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El presente informe voluntario de San Francisco del Rincdn, Guanajuato, viene a marcar un antes y
un después para nuestro Municipio, con miras a que genere lo mismo en el Estado.

Es el resultado de un esfuerzo en conjunto, donde la Administracion actual, el Instituto Municipal
de Planeacién, Organos Colegiados, Organizaciones de profesionistas, de empresarios, y la sociedad
civil, nos unimos a trabajar, logrando la Instalacién del primer Organo de Seguimiento e
Instrumentacion (OSl).

Mediante este proceso, el cual cuenta con un antecedente largo, se ha buscado dejar en claro que
en San Francisco del Rincén se cuenta con un espiritu de colaboracion fuerte y sélido, el cual siempre
abona a que las personas en general no solo participen, sino que también conozcan y utilicen datos
que surjan desde la voluntad de las instancias tomadoras de decisiones, acompafia siempre por las
Organizaciones de la sociedad civil.

Este informe también es la consecuencia de un arduo camino, iniciado el 2017, entre el Instituto
Municipal de Planeacidn y Colores del Rincdn, A.C, quienes de manera incansable impulsaron los
contenidos de la Agenda 2030 con las Administraciones en curso, que de las cuales siempre se
recibié disposicion para que, a diferentes escalas, se difundieran y aplicaran los contenidos de
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Buscamos con este ejercicio levantar la mano para que, desde cualquier parte del mundo, sepan
gue San Francisco del Rincén, ademas de ser una Ciudad que siempre mira al futuro, genera lineas
de accion para que el Desarrollo Sostenible sea una realidad entre sus habitantes, siendo el primero
en nuestro estado el cual pone a disposicion de manera voluntaria los datos de esta busqueda, la
cual valida a la Agenda 2030 como la herramienta para no dejar a nadie atras en Guanajuato.
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Un informe municipal voluntario (IMV) es una
herramienta que permite a los gobiernos
locales evaluar su progreso hacia el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

El IMV es una forma de que los gobiernos
municipales muestren su compromiso con la
Agenda 2030 y su voluntad de asumir la
responsabilidad de implementar los ODS en la
medida de sus posibilidades. Se centra en el
seguimiento y evaluacién del progreso hacia
los ODS, lo que significa que se enfoca en la
implementacién de politicas y acciones a nivel
municipal.

Para la integracion del presente informe, se
realizé un analisis exhaustivo de los diferentes
instrumentos de planeacidn con que cuenta el
municipio, como son Plan Municipal de
Desarrollo Visiéon 2040, Programa Municipal
de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Ecolégico Territorial 2021, Programa de
Gobierno Municipal 2021-2024, mismos que

en su contenido presentan alineacién con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y otros
instrumentos de orden superior a nivel Estatal
y Nacional.

Los instrumentos antes mencionados, asi
como el presente informe, fundamentan su
composicion en la participacion ciudadana, es
por ello que a través de la ciudadania que
integra el OSI, se genera dicho analisis.

De manera especifica es la informacion del
Programa de Gobierno Municipal 2021-2024,
la que proporciona el insumo para una
medicién mas precisa de los ODS:
1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,16 y 17 a nivel
Municipal.

El mensaje del Presidente Municipal, Lic.
Alejandro Antonio Marun Gonzalez, dentro
de su Programa de Gobierno, traza el rumbo
a la obtencidon de los siguientes objetivos,
mismos que se alinean a los ODS directa y
transversalmente como sigue:

Objetivos Administracién 2021-2024

Alineacion Directa con
oDS

Alineacion Indirecta con ODS

Contribuir a disminuir la proporcion de
la poblacién en condicién de pobreza
en el municipio.

Contribuir a consolidar el ejercicio y
goce de los Derechos Humanos en
igualdad de oportunidades a favor de
los grupos vulnerables.

Impulsar la permanencia escolar en el
municipio.

Sostener a San Francisco del Rincén
como uno de los municipios mejor
posicionados en cuanto a poblacién
econdmicamente activa ocupada.
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Regular el crecimiento ordenado de los
asentamientos humanos bajo los
principios de inclusidon, equidad vy
sostenibilidad.

Incrementar la efectividad en la
atencion a la ciudadania.
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Abatir los actos delincuenciales que
afectan la seguridad de la poblacidn del
municipio.

Consolidar una cultura de inclusién, no

discriminacién y respeto a los Derechos 5

Humanos desde la perspectiva de ‘E’

géneroy la identidad genérica.
Garantizar el desarrollo de las
actividades  gubernamentales con
pleno respeto al medio ambiente.
Incrementar la tecnologia innovadora
en el quehacer gubernamental al
servicio de la poblacion del municipio.

Es con base en lo anterior que se determina el
impacto de las acciones que realiza el
gobierno municipal en favor de los ODS.

Es preciso resaltar que uno de los grandes
logros en el municipio de San Francisco del
Rincén, en torno a la implementacién de la
Agenda 2030 y sus ODS, ha sido la instalacidn
del Primer OSI municipal en el Estado.

Los integrantes del OSI, con diferentes
representaciones y perfiles, resultan ser
actores estratégicos que aportan sus
conocimientos tanto técnicos como de vida
personal que contribuyen a generar mejores
propuestas de solucion a los diversos
problemas que aquejan al municipio. Tal el
caso de la participacién de grupos vulnerables
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como Adultos Mayores, representacion
LGBTTTIQA+, académicos, profesionistas,
empresarios y funcionarios publicos.

Sin duda, aun existen retos que afrontar,
como son la obtencidén de informacidn verazy
oportuna para subsecuentes informes,
incrementar la aportacion de profesionistas,
generacion de presupuestos con perspectiva
de Agenda 2030, capacitacién técnica entre
otros.

Las buenas practicas como el foro generado
en el evento “Los ODS en Guanajuato: Buenas
practicas en los Municipios”, han permitido
reunir experiencias implementadas en los
municipios de Guanajuato y otros estados
gue han participado.
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La Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU), desde su fundacién, ha sido
promotora del desarrollo social en el dmbito
internacional, por lo que se han establecido
multiples mecanismos de cooperacion
internacional, asi como la progresiva
construccion del principio del desarrollo
sostenible durante los ultimos afios del siglo
pasado.

Es por ello que, del 25 al 27 de septiembre de
2015, se llevd a cabo la Cumbre Mundial del
Desarrollo Sostenible, en la que los 193 paises
miembros de la Asamblea General de la ONU
adoptaron por consenso unanime la
A/RES/70/1 denominada
“Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030
para el desarrollo Sostenible”.

resolucién

La resolucion en comento sefiala 17 objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), 169 metas y
232 indicadores, que constituyen los
instrumentos de planeacidon, monitoreo y
evaluacién para las acciones orientadas al
desarrollo, que se busca incidan en las causas
estructurales de la pobreza, permitan
combatir las desigualdades y generen
oportunidades para mejorar la calidad de vida
de la poblacion, hacer frente al cambio
climdtico en un marco de desarrollo
sostenible, lo anterior mediante la
cooperacion y programacion de acciones
entre todos los paises miembros y su
poblacién.

A nivel nacional en el caso de México se
cuenta con varios organismos que dan
seguimiento, no obstante, debido a suamplia
injerencia territorial la coordinacién con
entidades estatales y municipales presenta
complicaciones de logistica y, en el caso del

estado de Guanajuato, se tiene el Organo de
Seguimiento e Instrumentacion bajo el
nombre de Consejo para el Cumplimiento de
la Agenda 2030 de Desarrollo sostenible
(instalado el 08 de diciembre de 2017), cuya
ultima sesion se registra el 20 de marzo de
2020 siendo la reinstalaciéon de dicho Consejo.

A partir del 2017, Colores del Rincon A.Cy el
Instituto Municipal de Planeacién, han
colaborado en paulatinamente ir integrando
acciones tanto de difusion como de
implementacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 para San Francisco del Rincén. Entre
ellas destacan los resultados obtenidos
durante el 2020. Se reconocié al municipio
como el que mds acciones realizdé para la
campanfa #AccidonXODS dentro de la Semana
por los ODS de MY World México en el estado
de Guanajuato. A su vez, este resultado
posiciond a Guanajuato dentro de los cinco
estados con mayor cantidad de actividades.
En el reporte internacional de la campana,
dentro del Dia 3 #AccionXPersonas, se
mencionan las acciones llevadas a cabo por el
municipio a partir del programa econdémico
“Unidos por San Francisco del Rincén” como
respuesta a las circunstancias laborales
derivadas de la pandemia de la COVID — 19.

Ademas de estas acciones puntuales, y de la
mano con IPLANEG y el PNUD, los
instrumentos que conforman el SIMUPLAN
(Programa Municipal de Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Ecoldgico Territorial, Plan de
Gobierno Municipal y Plan Municipal de
Desarrollo vision 2040), se encuentran
alineados a nivel estrategia con los ODS y con
visién de Agenda 2030



La Agenda 2030 es la herramienta por
excelencia para no dejar a nadie atras, pues
no solo cuenta con un ideal de igualdad y vida
plena, reflejado en los objetivos de desarrollo
sostenible, sino que ademas la metodologia
que plantea ayuda a que sociedad y gobierno
trabajen de la mano, colocando a las personas
al centro de cada decisién. En San Francisco
del Rincdén, se han sentado las bases para
lograr que esto sea una realidad y este
informe voluntario busca documentar el
proceso de cambio que la Ciudad y el
municipio ha tenido y sigue construyendo,
con la finalidad de que el Desarrollo
Sostenible sea una realidad.

Es menester mencionar que el presente
informe, es el primer ejercicio en su categoria
en el municipio de San Francisco del Rincdn,
por lo que se considera que es perfectible, lo
cual es una consideracion muy importante
para el OSly sus futuras ediciones.

Para su integracién, se propone una
metodologia propia en el apartado 4, que se
basa en el andlisis de la implementacidn de la
Agenda 2030 en el municipio a través de los
diferentes instrumentos de planeacién. Para
lograrlo se requirié de la colaboracién de los
diferentes entes de la administracidn
municipal.

La coordinacion de los trabajos corrid a cargo
del Secretariado técnico del OSI, quien es el
responsable de establecer alianzas entre
sociedad civil, iniciativa privada y gobierno
para la trazar una agenda transversal.

En el apartado 6, se expondra el avance de las
acciones pertenecientes al Programa de
Gobierno 2018 - 2024 que presentan
incidencia en los ODSs:
1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,16 y 17 a nivel Objetivo.

PANORAMA DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DEL RINCON,
GUANAJUATO.

San Francisco del Rincén se ha caracterizado
por ser una ciudad enérgica, trabajadora,
hospitalaria y llena de fe, tradiciones y
costumbres que muestra en sus hogares y
familias un amor por su tierra. Sus
tradicionales barrios llenos de historias que se
van entretejiendo con leyendas que han sido
un hito en nuestra ciudad, asi como sus
industrias mas representativas que son el
sombrero, el calzado deportivo y las escobas.

El pueblo indigena de San Francisco del
Rincén fue legalmente fundado el 20 de enero
de 1607 por once indios de la nacién otomi. El
primer asentamiento del pueblo se ubicé
cerca del ojo de agua y del rio que pasa muy
cerca de la Hacienda de Santiago.



UBICACION Y CARACTERISTICAS TERRITORIALES.

El municipio de San Francisco del Rincén se
ubica en la zona Centro-Occidente del Estado
de Guanajuato. Entre las coordenadas
geograficas 1012 40’ 18” y 1012 52’ 24” de
longitud oeste al meridiano de Greenwich y
202 50’ 08" y 212 03’ 04" de latitud norte.

La extension territorial es de 422 Km2 y un
perimetro de 120.5 km, de acuerdo al marco
geoestadistico  municipal (MGM), sin
embargo, la superficie territorial que
histéoricamente defiende la  autoridad
municipal va desde los 453.20 km2 y con un
perimetro municipal de 147.5 km (SMIG).

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS.

El municipio registra en el ultimo Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI una
poblacidon total de 130 mil 871 habitantes,
presentando un incremento de 17 mil 301
habitantes con respecto al 2010, lo que
equivale a un incremento del 15.23 por
ciento; de los cuales 89 mil 326 personas
habitan la zona urbana mientras 41 mil 545
personas habitan en la zona rural.

"INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
(https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/).

En relacidn al sexo de la poblacién, 66 mil 889
son mujeres (51.11 por ciento) y 63 mil 982
hombres (48.88 por ciento). La edad mediana
poblacional es de 26 afios, corresponde a las
mujeres 27 afios y a los hombres 26 afos.

La estructura de la poblacion se compone de
la siguiente manera: el 28.25 por ciento son
nifios de 0 a 14 anos, el 26.83 por ciento
jovenes de 15 a 29 afios, el 38.00 por ciento
adultos de 30 a 64 afios y un 6.83 por ciento
de personas adultas mayores de 65 afios o
mas, el 0.091 por ciento es poblacién de edad
no especificada®.

Comparando las pirdmides de poblacion de
los ultimos 10 afios, elaboradas con los
Censos de Poblacién y Vivienda del INEGI para
los afios 2010y 2020, el grupo mayoritario de
forma constante sigue siendo el de 0 a 14
afos. Se observa un incremento importante
en los grupos entre 15 a 44 afios. En el
municipio predomina la poblaciéon en edad
productiva que van desde los 15 a los 64 afios
mismos que representan el 64.83 por ciento
de la poblacion.



GRAFICO X. SAN FRANCISCO DEL RINCON. PIRAMIDE POBLACIONAL POR GRUPOS QUINQUENALES. 2010 - 2020.
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Fuente: INEGI. Censos de Poblacion y Vivienda 2010y 2020

CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS.

Segun el censo 2020, el municipio de San
Francisco del Rincén cuenta con una
poblacién de 12 afios y mds econémicamente
activa que asciende a 68 mil 824 personas, de

las cuales 28 mil 596 (54.88 por ciento) son

2 INEGI. Banco de Informacién, Censo de Poblacion y
Vivienda 2020, economia.
https.//inegi.org.mx/app/descarga/?ag=14&ti=7.

mujeres y 40 mil 228 hombres (82.46 por
ciento)?.

Cuentan con empleo, una proporcion del
98.99 por ciento, lo cual coloca al municipio
como el tercero mejor posicionado en el
Estado de Guanajuato.



TABLA X.SAN FRANCISCO DEL RINGON. CONDICION DE ACTIVIDAD ECONOMICA SEGUN SEX0. 2020

Condicion de actividad econémica
Poblacion de % de Poblacién econémicamente activa % No

% Poblacion no o
o especificado de
econémicamente

12 anos vy

mas Ocupada Desocupada . la poblaciéon de
activa = .
12 ainos y mas
Total 100,893 68.21 98.99 1.01 31.46 0.32
Mujeres 52,110 54.88 99.42 0.58 44.89 0.24
Hombres 48,783 82.46 98.69 1.31 17.13 0.41

Fuente: INEGI. Sistema de Consulta de Informacién Territorial (SCITEL), 2020.

De las mujeres de 12 afios y mas
pertenecientes a la poblacién
econdmicamente activa el 99.42 por ciento es
ocupada, para el caso de los hombres el 98.69
por ciento es ocupado?®.

Con relacién a los sectores productivos del
municipio se tiene que el 0.23 por ciento de la
PEA se dedicaba al sector primario, 52.85 por
ciento al sector secundario y el 45.96 por
ciento al sector terciario (comercio y servicio);
por lo que claramente se detecta la vocacién
manufacturera del municipio, principalmente
en su cabecera municipal.

3 INEGI. Banco de Informacién, Censo de Poblacion y
Vivienda 2020, economia.
https.//inegi.org.mx/app/descarga/?ag=14&ti=7.
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¢CUAL ES EL ALCANCE DE LA RSV?

El presente informe y su concerniente revisién
pone en evidencia las limitaciones propias de
la Agenda 2030 en su aplicacion subnacional.
Se observa que a nivel internacional se cuenta
con indicadores, sin embargo, las dificultades
se presentan al ir reduciendo la escala de
aplicabilidad. A nivel nacional en el caso de
México se cuenta con varios organismos que
dan seguimiento, no obstante, debido a su
amplia injerencia territorial la coordinacion
con entidades estatales y municipales
presenta complicaciones de logistica y, en el
caso del estado de Guanajuato, se tiene el
Organo de Seguimiento e Instrumentacién
bajo el nombre de Consejo para el
Cumplimiento de la Agenda 2030 de
Desarrollo sostenible (instalado el 08 de
diciembre de 2017), cuya ultima sesion se
registra el 20 de marzo de 2020 siendo la
reinstalacion de dicho Consejo. Por lo
anterior, la operatividad y aplicabilidad de los
indicadores se complejiza bajo el tamiz de
instituciones a diversas escalas y la falta de
homologacion en los diferentes instrumentos
de planeacién en sus drdenes de gobierno.

Se expondra en el punto 6. Progreso en ODS y
metas el avance de las acciones
pertenecientes al Programa de Gobierno 2018
— 2024 que presentan incidencia en los ODS:
1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,16 y 17 a nivel Objetivo.

cdQuién/es estuvo a cargo del desarrollo de la
RSV'y de la redaccion de la Revision? ¢ Cudl fue
el papel del OSI para la Agenda 20307

La integracién del presente informe estuvo a
cargo del Organo de Seguimiento e
Instrumentacidon de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible para el Municipio de
San Francisco del Rincén representado por el
Secretariado Técnico a cargo de la Ing. Mdnica
Garcia Martinez, subdirectora del Instituto
Municipal de Planeacién, asi como la

asistencia del MPUR. Arq. Julio César Lépez
Armas, Encargado de Planeacién vy
Seguimiento Institucional del mismo Instituto.

Los miembros ciudadanos representantes
dentro del OSI Municipal revisaron Ia
incidencia de las acciones del Programa de
Gobierno 2018 — 2024 en los Objetivos de la
Agenda 2030 aportando nuevas rutas de
accion para solventar atrasos y deficiencias en
la ejecucion de lo planteado.

¢Como se implementaron los principios de la
Agenda 2030 en el desarrollo de la RSV?

En el desarrollo del RSV se aplican los
principios de la Agenda 2030 de la siguiente
forma:

Universalidad: Al comprender el lugar en el
mundo que tiene el municipio de San
Francisco del Rincén, Guanajuato. Se es parte
del todo en las dindmicas de sostenibilidad y
las pequefias acciones que se realicen en esta
geografia pueden interferir en la calidad de
vida de gran parte de la poblacidon. Se
ejemplifica con la participacién en la Semana
de Accién Global en sus ediciones del 2020,
2021 y 2022 hasta el momento de redaccion
del presente reporte.

No dejar a nadie atrds: Para la integracion del
OSl se considerd la transversalidad del
Consejo de Planeacién Municipal en el que
forman parte diversos perfiles ciudadanos
provenientes de comunidades y localidades
rurales, asi como de la cabecera municipal. La
participacién ciudadana en la observaciéon de
la Agenda 2030 es el pilar fundamental parala
aplicacion eficiente en la toma de decisiones y
diseio de politicas publicas.

Interconexién e indivisibilidad: Como se
apunta en otros apartados, el presente
informe se construye a partir de lo trabajado
en la administracién municipal 2021-2024
derivado del Programa de Gobierno



Municipal, el cual es disefiado de manera
transversal, sistémico y sinérgico entre sus
diferentes ejes de aplicaciéon: Desarrollo
prospero de la persona, la familia y la
comunidad; atencion prioritaria a los mas
vulnerables; educacién y cultura: fortaleza de
nuestra identidad; economia reactivada con la
participacidon de todos; municipio moderno a
favor de todos; gobierno cercano y a tu
servicio y respuesta efectiva para tu
tranquilidad. Los anteriores se encuentran
vinculados a nivel objetivo con 11 ODS
directamente y los seis restantes de manera
indirecta.

Inclusidn: Se integra como parte del RSV las
perspectivas derivadas de grupos vulnerables
representados dentro del OSI encargado en la
elaboracién del presente informe, toda vez
que sus experiencias de vida y perspectivas
suman areas de oportunidad especificas para
abordar problematicas que se pueden llegar a
invisibilizar si  no se  experimentan
vivencialmente.

Cooperacion  entre  multiples  partes
interesadas: las propuestas de accién incluyen
las visiones de diversos actores, tales como
representantes de colegios de profesionistas,
de camaras de comercio y representantes de
la administracion centralizada, entre otros. La
pluralidad de intereses y visiones garantizan la

puesta en comun de rutas estratégicas de
planeacion para el avance en la
implementacién de los ODS.

¢Qué actores estuvieron involucrados? éen
qué medida?

Para llevar a cabo el seguimiento del
Programa de Gobierno 2021 — 2024 y el 2do
Informe de Gobierno Municipal de San
Francisco del Rincén 2021 - 2024,
instrumentos en el que se basa el presente
reporte, se requirié del personal completo de
la administracién publica municipal y la
coordinaciéon del H. Ayuntamiento para la
aplicacion de acciones y generaciéon de
informacion, el enlace por dependencia
centralizada vy descentralizada para la
transmision de informacion al IMPLAN que
funge como depositario de la informacién y
sintetizador de resultados trimestralmente.

El Organo de Seguimiento e Instrumentacién
de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible para el Municipio de San Francisco
del Rincon estd compuesto bajo el siguiente
esquema de cuatro grupos de trabajo

Tabla X. Integracidn y distribucién de grupos
de trabajo del Organo de Seguimiento e
Instrumentacién de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible para el Municipio de
San Francisco del Rincén

. .. .. ODS a .
Dimension | Objetivo . Integrantes Representacion
trabajar
, . Invitado Especial
Ing. José Daniel V! , pec
. , Permanente (Lider de
Origel Vazquez
Proteger los recursos grupo)
naturales de nuestro
Planeta u . u 6y 12 ' Representa'nte de las
planeta y el clima para Biol. Alma | dependencias
generaciones futuras Ariadna centralizadas y
Martinez Rocha | descentralizadas
municipales
. 7,8,9,10 | C. Gerardo | Representante de la
Prosperidad . . -
y11 Eugenio sociedad civil




Martinez organizada (Lider de
Villanueva grupo)
Ing. Juan
& . Representante de Ia
Francisco . .
. sociedad civil
. , Bermudez i
Asegurar vidas prdsperas Roias organizada
y satisfactorias en ]
, . Representante del
armonia con la naturaleza Ing. Francisco .
. , sector privado
Hidalgo Lépez . .
primario
Lic. Juan . .
Invitado Especial
Gerardo
, Permanente
Rodriguez Nava
Representante de
C. Edrick Lugo | Grupo vulnerable

Segura

LGBTTTIQ+ (Lider de
grupo)

Arq. Contessina

. Invitado Especial
Monterrubio P
) Permanente
Poner fin a la pobreza y el Acosta
hambre en todas sus | 1,2,3,4vy | Dra. Rocio
Personas . . Representante de los
formas y garantizar la |5 Margarita .
L . : . cuerpos académicos
dignidad e igualdad Naveja Oliva
Amparo . .
P Invitado Especial
Estrada
, Permanente
Gonzalez
C. José Isidro . .
Invitado Especial
Tavares
Permanente
Navarro
. Representante del
Lic. Luz Rebeca P . ,
. ayuntamiento (Lider
Espinosa
o | | de grupo)
romover la az, la -
o p LE. Lina | Representante de la
justicia 'y sociedades . , . .
Paz . . Mildred GOmez | comisidon municipal de
. inclusiva. Implementar la | 16y 17
Alianzas , Candelas Derechos Humanos
agenda a través de una
" . C. Gerardo
solida alianza global ) Representante de la
Eugenio . .
, sociedad civil
Martinez organizada
Villanueva &
El OSI municipal se encarga de la elaboracion administracion 2021 - 2024, recibird el

de sesiones ordinarias y extraordinarias,
apoyo en la ejecucién de las mesas de trabajo
por dimension, la recopilacion de informacion
obtenida y la redaccidon del presente RSV.

Finalmente, el
Francisco del

H. Ayuntamiento de San
Rincon, en su actual

diagndstico y la retroalimentacién emitidas
por el OSly podra tomar decisiones a partir de
la planeacién estratégica.

cQué mecanismos se utilizaron
involucrar a las partes interesadas?

para



Ante la exposicidn de necesidades en relacion
con el abordaje de la Agenda 2030 en el
municipio, y la elaboracion de los
lineamientos de operacidn del OSI municipal,
el H. Ayuntamiento emitid invitaciones
directas a las partes interesadas para su
posterior instalacion.
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ARQUITEGTURA,
POLITICA Y
ENTORNO PROPICIO




5.1 POLITICA DE LA AGENDA 2030

¢Coémo se adopta la Agenda 2030 en la vision
y planeacion del desarrollo del gobierno en

cuestion?

El Programa

de Gobierno

para la

administracion 2021 — 2024, se enmarca en 6
ejes y 3 transversales, los cuales cuentan con

incidencia

especifica en

varios

de los

Objetivos de Desarrollo Sostenible. En lo
descrito como Objetivo General se observa la
alineacién directa a nivel Objetivo, y en los
objetivos especificos con aquellos ODS que se
relacionan adicionalmente, tomando en
cuenta las tres dimensiones del desarrollo
sostenible y las cinco dimensiones
fundamentales (5P):

Eje

Objetivo

ODS

Dimensién
fundamenta
| (5P)

Dimensiones/pilare
s del desarrollo
sostenible

Desarrollo
prospero de la
persona, familia
y comunidad

Objetivo General 1.
Contribuir a
disminuir la
proporcion de la
poblacién en
condicién de pobreza
en el municipio.

1.Findela
pobreza

Inclusion
Social

IFiné
IDE LA POBREZN

Personas

Objetivo 1.1:
Disminuir la carencia
por acceso a la
alimentacion de las
personas en situacion
de pobrezay
vulnerabilidad.

2. Hambre
cero

Personas

Objetivo 1.2:
Incrementar el
acceso a la vivienda,
adecuaday con
servicios basicos para
la poblacion con esta
carencia en el
municipio

11. Ciudades y
comunidades
sostenibles

Objetivo 1.3:
Incrementar los
servicios de salud
otorgados por el
municipio.

3.Saludy
bienestar.

Atencién
prioritaria a los
mas vulnerables

Objetivo General 2.
Contribuir a
consolidar el ejercicio
y goce de los
Derechos Humanos
en igualdad de
oportunidades a
favor de los grupos
vulnerables

1.Findela
pobreza

16. Paz,
justicia e
instituciones
solidas

Prosperidad

SALUD
Y BIENESTAR

Personas

[N
IDE Lh POBRELN

Personas

I PAT,
E INSTIT

SOLIDAS

Pazy
alianzas




Objetivo 2.1:
Fortalecer las

1 ;.E‘l.‘. POBREZN

. 1. Findela
funciones de las b Personas
o obreza
dependencias lideres P
de las politicas
publicas parala ]6 e —
atencién de los 16. Paz, E INSTITUGIONES
PR SO1DAS
grupos vulnerables. Justicia e . Pazy
instituciones alianzas
sélidas
Educaciény Objetivo General 3. EDUCACION
cultura fortaleza | Impulsar la » Sl
. 4. Educacion
de nuestra permanencia escolar ’ Personas
) . - de calidad
identidad. en el municipio
Objetivo 3.1: e
Incrementar las DE CALIGAD
oportunidades para 4. Educacion Personas
que los jovenes de calidad |!!|
continlen con sus
estudios
Objetivo 3.2:
Incrementar el T
acceso ala DE CALIDAD
participacién 4. Educacién Personas
equitativa de la de calidad |!!|
poblacién a las
actividades artisticas
y culturales.
Objetivo 3.3: "
Incentivar la cultura DE CALIDAD
fisicay el deporte 4. Educacién . Personas
como parte esencial de calidad |!!| l
de desarrollo integral
de las personas
Economia Objetivo General 4. Crecimiento
reactivada con la | Sostener a San ScoOnGmicH
participacion de Francisco del Rincén ) TRABAID DEENTE
8. Trabajo Y CRECIMIENTO
todos como uno de los ERONGMICD
L . decentey )
municipios mejor crecimiento /J Prosperidad
posicionados en L
., econémico l
cuanto a poblacion
econdémicamente
activa ocupada
Objetivo 4.1: Acercar 8. Trabai TRABAID DECENTE
. Trabajo IMIE
la oferta laboral a las ) s
decentey . .
personas en busca de ient /\/ Prosperidad
crecimiento
empleo. o
econdémico 'l
Objetivo 4.2:
Contribuir a sostener I —
las fuentes de 8. Trabajo ¥ CRECIMIENTD
empleo ante la decentey il Prosperidad
desaceleracion crecimiento /\/ P
econdmica por la econdmico 'l

pandemia de Covid-
19 y sus variantes




INOLSTRIA,

9. Industria, NOVECION E
innovacion e SURAITIAT I .
. Prosperidad
infraestructur
a
Objetivo 4.3: 12 PRODUCTION
Posicionar a San 12. Produccién m
Francisco del Rincén y consumo Planeta
como un destino responsables
turistico sustentable.
Objetivo 4.4: Proteccion del
Contribuir a la 2 Hamb di
expansion del sector - fambre sl Personas
agroalimentario cero ambiente
Municipio Objetivo General 5.
moderno a favor | Regular el
de todos crecimiento
ordenado de los 11. Ciudades y
asentamientos comunidades Prosperidad
humanos bajo los sostenibles
principios de
inclusién, equidad y
sostenibilidad
Objetivo 5.1:
Consolidar el 11. Ciudades y
crecimiento comunidades Prosperidad
ordenado de los sostenibles
centros de poblacion
Objetivo 5.2:
Incrementar la 11. Ciudades y
sustentabilidad del comunidades Prosperidad
patrimonio natural sostenibles
en el municipio
Objetivo 5.3: 9. Ind . NOUSTRIA,
Incrementar la . n us.t’rla, WNOVAOON E
infraestructuray .|nnovaC|on N Prosperidad
) . infraestructur
equipamiento
a
urbano.
Gobierno Objetivo General 6. i
j 16. Paz, 15 S Inclusion
cercanoyatu Incrementar la o et Social s
servicio efectividad en la . Ju_St'C'_a € : .az Y
-, instituciones alianzas
atenciénala o
. . sélidas
ciudadania
Objetivo 6.1:
Incrementar el
. 16. Paz,
acercamiento ala o
. , justicia e Pazy
ciudadania para . .
instituciones alianzas
conocer sus <Slidas
necesidades de
primera mano.
Objetivo 6.2:
Incrementar los 16. Paz,
ingresos municipales justicia e Pazy
en instituciones alianzas
corresponsabilidad sélidas

con la ciudadania




Objetivo 6.3:
Incrementar la

Pazy
alianzas

Pazy
alianzas

Pazy
alianzas

Pazy
alianzas

Pazy
alianzas

Pazy
alianzas

Pazy
alianzas

IB PAT, IUSTIGIA
R 16. Paz, £ INSTITUCIONES
actualizacion del S SOLIDAS
L justicia e
marco juridico .
. , instituciones
municipal en armonia .
. sélidas
con la legislatura
federal y estatal
Objetivo 6.4: 16. P IB PAZ, JUSTICIA
Paz Sl
Impulsar el acceso a oy ;},’:gi‘:“'““
. ., justicia e
la informacion ST
P instituciones
publica .
solidas
Objetivo 6.5:
Garantizar la
participacion PAZ, JUSTICIA
. 16. Paz, I E IKSTITUCIONES
ciudadana en los o SOLTAS
justicia e
procesos de .
| o instituciones
aneacion .
P -, y solidas
evaluacion de
resultados del
gobierno municipal
Objetivo 6.6: 6 p I PAZ, JUSTICIA
Impulsar la - Faz, £ INSTITUCIONES
. R justicia e g
profesionalizacion R
. A instituciones
del funcionario o
L solidas
publico
Objetivo 6.7: 16. P I PAZ, JUSTICIA
i Paz Lttt
Consolidar el o ?’ émgﬂmmms
o justicia e
desempefio ético del R
. P instituciones
servicio publico .
. solidas
municipa
Objetivo 6.8: 6 p I PAZ, JUSTICIA
i Paz Lkl
Consolidar el control ’ EMRITTBDICHES
. justicia e SRS,
interno en la R e
L ., instituciones
administracion o
- - sélidas
publica municipal.
Respuesta Objetivo General 7.

. . PAZ, JUSTICIA
efectiva para tu Abatir los actos 16. Paz, ]6 £ INSTITUCIONES
tranquilidad delincuenciales que justicia e Stes

afectan la seguridad instituciones
de la poblacién del solidas
municipio
Objetivo 7.1:
PAZ, JUSTICIA
Incrementar la 16. Paz, ] E INSTITUCIOMES
seguridad en los justicia e Stk
hogares y el entorno instituciones
de las familias del solidas
municipio.
Agenda Objetivo Transversal
Transversal T.1. Consolidar una

Inclusién: Que
nadie se quede
atrds

cultura de inclusién,
no discriminacion y
respeto a los
Derechos Humanos
desde la perspectiva
de géneroyla
identidad genérica.

10. Reduccion
de las
desigualdades

10 wiiines™

F
=)

v

Pazy
alianzas

Prosperidad




Agenda Objetivo Transversal Proteccidn del
Transversal T.2: Garantizar el di
Sostenibilidad: desarrollo de las meaio
Satisfacer las actividades ) ambiente
. 11. Ciudades y
necesidades gubernamentales con . .
. comunidades Prosperidad
presentes sin pleno respeto al .
. . sostenibles
comprometer las | medio ambiente.
necesidades de
las futuras
generaciones.
Agenda Objetivo Transversal Inclusion
Transversal T.3: Incrementar la Sl
Innovacion: tecnologia -I ALIANEAS PARA
Adoptar innovadora en el 17. Alianzas t;E’;‘;ﬁm,m Paz
tecnologia de quehacer para lograr los aIianz\;s
vanguardia 'y gubernamental al objetivos @
digital en la servicio de la
gestion publica. poblacién del
municipio

¢Como se promueve la apropiacion de los
ODS entre las diversas partes interesadas en
el contexto en cuestion?

A través de acciones de difusién, con el
impulso de todos los actores involucrados, se
procura generar en la ciudadania una visién

sostenible aplicada a través de la Agenda 2030
y su implementacién de los ODS, un ejemplo
directo es la difusidn a través del 2do Informe
de Gobierno las acciones realizadas por la
administracion centralizada y descentralizada
y su alineacidn con los objetivos.



5.2 ARQUITECTURA INSTITUCIONAL Y
MECANISMOS DE GOBERNANZA DE LA
AGENDA 2030

¢Coémo ha adaptado el estado su marco
institucional para lograr la Agenda 20307

El municipio de San Francisco del Rincén, a
través de su Sistema Municipal de Planeacion,
alinea sus acciones de politica publica a razén
de tres instrumentos principales de
planeacién: Plan Municipal de Desarrollo
visibn 2040, Programa Municipal de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico
Territorial y el Programa de Gobierno
Municipal 2021 — 2024. Los anteriores, a su
vez, se encuentran en vinculacion con el
Sistema Estatal de Planeacion con sus tres
instrumentos correspondientes: Plan Estatal
de Desarrollo GTO 2040, Programa Estatal de
Gobierno 2018 — 2024 y Programa Estatal de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico
Territorial 2040.

¢Como se facilita la participacion directa de
la ciudadania?

Desde la conformacién legal del Organo de
Seguimiento e Instrumentacién de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible para el
municipio de San Francisco del Rincén,
publicada en el Periddico oficial del estado de
Guanajuato el 21 de febrero de 2023 en su
Articulo 6 menciona a la letra:

El OSI estara conformado por 9 miembros
integrado de la siguiente manera:

a) Un representante de  grupos
vulnerables.

b) Un representante de los cuerpos
académicos

c) Dos representantes de la sociedad
civil organizada.

d) Un representante del sector privado.

e) Un representante del cuerpo técnico
del IMPLAN que fungira como
secretario técnico (sin voto).

f) Un representante del Ayuntamiento,
designado por el mismo.

g) Un representante de la comisidn
municipal de Derechos Humanos.

h) Un representante de las
Dependencias centralizadas o
descentralizadas municipales que
designe el H. Ayuntamiento por
desempenfar funciones vinculadas al
desarrollo sostenible.

El presidente serd elegido de entre los
miembros ciudadanos del propio OSI
mediante votacién en mayoria simple.

Para la participacion y designacion de los
miembros referidos en los incisos a) al d) de
este articulo, el Ayuntamiento emitira la
invitacion directa correspondiente a los
diferentes grupos de representacidon en el
Municipio, debiendo indicar los requisitos y
términos para su participacion.

La integracidn de lo anterior derivé de mesas
de trabajo ciudadanas para garantizar la
participacién directa y la mas amplia
representacion de los sectores sociales.



5.3 INSTRUMENTOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030.

De la mano de la ciudadania y Ia
administracion publica municipal, se ha
participado desde 2019 por medio del
IMPLAN vy sus consejos de participacion
ciudadana, en la semana de global de
#AccionXODS, con acciones como Vvisitas a
escuelas, difusion de la Agenda 2030,
encuesta global de las naciones unidas para
un mundo mejor, en alianza con MY World
México.

Sin duda la alineacién de instrumentos de
planeacién a la Agenda 2030, constituye un
pilar importante en la implementacién de la
misma, ya que es a través de estrategias y
lineas de accion que la administracion publica
municipal, sienta las bases para establecer
alianzas estratégicas que involucran a diversos
sectores de la sociedad.

5.4. OTROS MEDIOS DE IMPLEMENTACION

La creacion del primer OSI municipal en
Guanajuato, con participacion de
representantes de asociaciones civiles, como
Colores del Rincén, sociedad civil organizada,
los diferentes sectores econdmicos, grupos
vulnerables y funcionarios municipales, ha
permitido que las acciones implementadas
sean permeadas a los diferentes grupos de la
sociedad.

El conocimiento adquirido en materia de
Agenda 2030, a través del OSI se ha extendido
a otros municipios de Guanajuato como Valle
de Santiago, Salamanca, Ledn, Irapuato, entre
otros y algunos del resto de la Republica
Mexicana como Chihuahua, Aguascalientes,

Uruapan y otros, con su participacién en el
evento de “Los ODS en Guanajuato: Buenas
practicas municipales”, en sus tres ediciones.

En este evento San Francisco del Rincén es
sede del evento “Los ODS en Guanajuato:
Buenas Practicas en los Municipios”. Un
espacio en el que las instancias responsables
en la planeacion de los municipios de
Guanajuato acuden a compartir lo que desde
sus territorios han logrado implementar,
promover y alinear al cumplimiento de las
metas y Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030.

En el marco de un programa esencialmente
técnico, los titulares y colaboradores en
materia de planeaciéon del estado de
Guanajuato, y por primera vez, con
participacién del IMPLAN Chihuahua, se
reinen para externar los retos 'y
oportunidades que desde sus trincheras se
han detectado.

Se cuenta con la participacion de instancias a
nivel estatal que dan el enfoque regional que
en algunos puntos requiere este tipo de foros,
identificando particularidades a nivel local
para plasmarlos y tratarlos como un todo,
como un estado.

El propdsito ha sido y seguird siendo ofrecer
un espacio de discusion e intercambio de
buenas prdcticas locales que permitan seguir
construyendo la grandeza de nuestro estado,
colocando a nuestros municipios y por ende a
nuestro estado y pais en el contexto global,
siendo referente en la implementacién de la
Agenda 2030 y el cumplimiento de sus metas
desde lo local, mostrando la unidon entre
municipios.



Con todo lo anterior se procura posicionar al
estado de Guanajuato como referente en la
implementacién de la agenda 2030 y el
cumplimiento de sus metas desde lo local,
mostrando la unién entre sus municipios al
compartir las buenas practicas.

5.5 PRINCIPALES RETOS EN LA
IMPLEMENTACION

¢Cudles han sido los principales retos que se
han enfrentado?

Un area de oportunidad que presentan la
mayoria de los municipios de nuestro pais es
la escasa posibilidad de obtener informacién
de primera mano, derivado de las siguientes
dificultades:

e Falta de homologacidn de conceptos
involucrados en los indicadores a
medir.

e [Escasa capacidad técnica tanto de
servidores  publicos como de
ciudadania participativa.

e Poco capital humano disponible para
levantamientos en campo.

e Falta de claridad en metodologias de
elaboracién de indicadores por las
fuentes oficiales

e Descoordinacion de los diferentes
niveles y escalas involucradas en el
seguimiento de la Agenda 2030.

e Poca difusion ciudadana sobre Ia
Agenda 2030.

Lo anterior, se presenta como posibilidad de
campo de trabajo en los Organos de
Seguimiento e Instrumentacién que se
pretendan instalar a nivel supramunicipal y
eslabones indispensables para la generacién
de alianzas estratégicas en favor de reforzar
dichos elementos.



io Villanueva
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En un contexto global y de acuerdo con el
Informe de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 2023, “De las aproximadamente
140 metas que se establecieron para cumplir
con los Objetivos, la mitad estdn lejos o muy
lejos de seguir la trayectoria deseada.
Ademds, mds del 30% de estas metas no han
experimentado ningun avance o, lo que es
peor, han experimentado una involucion con
respecto a la situacion de 2015”. En San
Francisco del Rincdn no es la excepcidn, sin
embargo, El H. Ayuntamiento y Ia
Administraciéon 2021-2024, han establecido
acciones para hacer frente a una crisis
mundial. Para ello el Programa de Gobierno
Municipal 2021-2024, y su congruente
alineacion con instrumentos de orden
superior, presentada en el apartado 5 de este
documento, plantea:

“..Las acciones que emprenderemos
desde este momento, estardn enfocadas
en atender seis ejes estratégicos:

1. Desarrollo préspero de la persona,
familia y comunidad. Sin duda el
desarrollo social no se puede entender
si  no atendemos estas tres
dimensiones: persona, familia 'y
comunidad. Estaremos impulsando sin
descanso obras y acciones con sentido
social, sin dejar atrds los que mds
necesitan. Los ultimos tiempos nos
han dado una dura leccion, la salud es
un tesoro invaluable; con
determinacion seguiremos siendo
promotores de hdbitos saludables y
brindaremos toda la ayuda posible a
las autoridades sanitarias.

2. Atencion prioritaria a los mds
vulnerables. El respeto a los Derechos
Humanos debe reafirmarse dia a dia 'y
requiere una vigilancia constante, por
ello trabajaremos desde  su
observancia, para que a todas y todos
los habitantes de este municipio les

sean reconocidos, alentando a los
grupos o individuos a defenderlos.

3. Educaciéon y cultura fortaleza de
nuestra identidad. La apuesta por el
presente que nos garantiza un mejor
futuro es la educacion, trabajaremos
para que nuestros nifios, nifias y
jovenes tengan mejores
oportunidades.  Impulsaremos el
fomento y desarrollo de nuestra
identidad a través de la cultura.

4. Economia reactivada con la
participacion de todos. Impulsaremos
la reactivacion econdmica, con la
participacion de todos. Buscaremos
apoyos para las unidades productivas,
desde los pequefios comercios, las
pymes, la industria y la atraccion de
inversiones. Por Ssupuesto
atenderemos el campo, fomentando
la transformacion a agroindustrial,
para agregar valor a nuestros
productos del campo.

5. Municipio moderno a favor de todos.
Un municipio moderno desarrolla
infraestructura en favor de todos, la
modernidad no se construye solo con
concreto; debemos rescatar espacios
publicos, generar servicios bdsicos
donde no los hay y dar mantenimiento
en donde se necesite.

6. Gobierno cercano y a tu servicio. Para
esta administracion es primordial
brindar atencidn de calidad y con calidez
en cada una de las dependencias. A los
servidores publicos municipales les
brindaremos las herramientas para que
los francorrinconeses reciban el servicio
que merecen.

7. Respuesta  efectiva para tu
tranquilidad. Un tema prioritario es la
tranquilidad de las familias. Vamos a
trabajar fuerte en la prevencion con la



participacion de todos. Dotaremos de
las mejores herramientas tecnoldgicas
y tdcticas a nuestros cuerpos de
sequridad, para proteger a los
francorrinconeses.

Ademds de estos siete ejes estratégicos,
queremos imprimir en la administracion 3
conceptos fundamentales, expresados en
ejes transversales, que dictan una forma
diferente de hacer las cosas:

1. Inclusién: Que nadie se quede atrds.

2. Sostenibilidad: Satisfacer las
necesidades presentes sin comprometer
las necesidades de futuras generaciones.

3. Innovacion: Crear y  adoptar
metodologias que impulsen el cambio.

De esta manera se analiza el impacto que
tienen dichas estrategias en la
implementacién de los ODS a nivel local.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 1. FIN DE LA POBREZA.

En el contexto global:

FIN
DE LA POBREZA

Tl

1 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
especial, 2023. https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/The-
Sustainable-Development-Goals-Report-2023_Spanish.pdf

2 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/The-Sustainable-
Development-Goals-Report-2022_Spanish.pdf

3Secretaria de Bienestar. Informe anual sobre la situacion de
pobreza y rezago social 2023.

-Si se mantienen las tendencias actuales, 575
millones de personas sequirdn viviendo en la
pobreza extrema y solo un tercio de los paises
habrén reducido a la mitad sus niveles
nacionales de pobreza para el afo 2030
(Naciones Unidas, 2023)*.

-La pandemia de COVID-19 causé un retroceso
en los ultimos 25 afios de constante progreso
en la reduccion de la pobreza y el numero de
personas en situacion de pobreza extrema
aumento por primera vez en una generacion.
Ahora, el aumento de la inflacion y las
repercusiones de la guerra en Ucrania pueden
descarrilar ese progreso aun mds. En
comparacion con las proyecciones anteriores
a la pandemia, estas crisis combinadas
podrian llevar a que entre 75 y 95 millones de
personas adicionales vivan en pobreza
extrema en 2022 (Naciones Unidas, 2022)>.

Conforme a lo arrojado por el informe
realizado por la Secretaria de Bienestar en el
afio 2023, el porcentaje de la poblacion en el
2020 en situacién de pobreza es del 45.56%, a
diferencia del 2010, cuando representé el
42.4%.

Para el afio 2020 el indice de marginacién de
grado estatal representa el 57.66 por ciento;
por lo contrario, San Francisco del Rincén
cuenta con un 19.41 por ciento de grado de
marginacién, teniendo asi que es muy bajo a
diferencia del grado estatal que es medio®.

Respecto al indice de rezago social el cual es
de -0.751, y al igual que el grado de
marginacién se encuentra con sus indices
muy bajos”.

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/793045/1
1031-SanFranciscoDelRincon23.pdf

4CONAPO. indice de Marginacién 2020.
https://www.gob.mx/conapo/documentos/indices-de-
marginacion-2020-284372

SCONEVAL.
https://www.coneval.org.mx/Paginas/principal.aspx




En cuanto a la pobreza extrema®, se observa
la proporcion de la poblaciéon en esta
condicion se incrementd en 2020 al 4.8 por
ciento, a diferencia del 3.3 en 2015 y del 4.5
por ciento en el 2010. En nuimeros absolutos
corresponde al 2020 un total de 6 mil 072
personas, 4 mil 220 personas en el 2015y 5
mil 461 en el 2010.

Ante esta situacion la Administracion 2021-
2024, en su Programa de Gobierno Municipal
se fij6 el Objetivo General 1. Contribuir a
disminuir la proporcion de la poblacion en
condicion de pobreza en el municipio. Como
meta planeo Contribuir a disminuir 0.08 por
ciento la poblacién en condicién de pobreza
extrema calculada por el CONEVAL.

De esta manera las dependencias de
Coordinacion de Desarrollo Social y DIF,
contribuyen con un 76% 'y 24%

respectivamente, en atencibn a |la
implementacién del ODS 1. Fin de la pobreza

Para ello, realizan acciones como:

- Dotacién de calentadores solares.

- Dotacién de despensas.

- Apoyo para el cuidado y atencion de la
primera infancia.

6CONEVAL.
https://www.coneval.org.mx/Paginas/principal.aspx

7 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
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- Reparaciéon y mantenimiento de techos de
viviendas en comunidades.
- Talleres productivos.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2. HAMBRE CERO.

A nivel internacional:

HAMBRE - El mundo
CERD estd al borde de una
crisis alimentaria,

ggg con un  numero

' creciente de personas
que han padecido
hambre e

inseguridad alimentaria incluso antes de la
pandemia de COVID-19. El estallido de la
guerra en Ucrania supone una amenaza
adicional para la inseguridad alimentaria, ya
que podria provocar aumentos en los niveles
de hambre y malnutricion, especialmente
entre los mds pobres y vulnerables.”

- El numero de personas que padecen
hambre e inseguridad alimentaria no dejo de
aumentar desde 2015, y la pandemia, los
conflictos, el cambio climdtico y las crecientes
desigualdades agravan la situacién.®

8 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
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En el Informe anual sobre la situacion de
pobrezay rezago social 2023 se indica que, en
San Francisco del Rincén 24,149 personas
(18.45%) presentan carencia por acceso a la
alimentacién. En 2010 esta carencia se
reportaba en un 20.9% de la poblacién; para
2015, se incrementd a 27%; en 2020, fue de

ADMINISTRACION DEL
RASTRO - MERCADO
18% \\ / 15%

PRESIDENCIA
MUNICIPAL
3%

19.2%.

Para mejorar las condiciones alimentarias de
la poblacién, las dependencias de DIF,
Administracion de Mercados, Rastro y la
Oficina de Presidencia Municipal, colaboran
implementando acciones como:

- Actualizacién y verificaciéon
del padrén de comercios.

- Instalacién y
mantenimiento de
comedores comunitarios.

- Apoyo a las unidades de
produccidon agropecuarias
con  programas  como
fortalecimiento con
paguetes tecnolégicos, “Mi
familia productiva y
sustentable”, “Mi ganado
productivo”,
“Reconversion sustentable
de la agricultura”, entre
otros.

- Mejoramiento de |las
instalaciones del Rastro
municipal y sus procesos.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 3. SALUD Y BIENESTAR.

SALUD
Y BIENESTAR

4

- En los ultimos afios se produjeron
algunos avances para mejorar la salud en el
mundo. Por ejemplo, 146 de 200 paises o
zonas ya alcanzaron o estdn en vias de
alcanzar la meta de los ODS relativa a la
mortalidad de los menores de 5 afos. El
tratamiento eficaz del VIH redujo las muertes
relacionadas con el SIDA en el mundo en un 52
% desde 2010 y al menos una enfermedad
tropical desatendida fue eliminada en 47
paises.

- Sin embargo, no se avanzd lo
suficiente en otros dmbitos, como la reduccion
de la mortalidad materna y la ampliacion de
la cobertura sanitaria universal. En 2020,
aproximadamente 800 mujeres morian cada
dia debido a partos o embarazos en todo el
mundo. Ademds, 381 millones de personas
fueron empujadas a la pobreza extrema o
cayeron aun mds en 2019 debido a gastos
directos para la salud.

- La pandemia de la COVID-19 y las
crisis actuales han impedido avanzar hacia el
logro del Objetivo 3. La vacunacion infantil
experimenté el mayor descenso en tres



décadas, y las muertes por tuberculosis y
paludismo aumentaron en comparacion con
los niveles anteriores a la pandemia.’

Con base en la informacién del sistema
automatizado de informacion de vigilancia
epidemioldgica (SUAVE), registradas para el
afio 2017, las enfermedades que se padecen
en San Francisco del Rincén son
principalmente infecciones respiratorias
agudas (IRA), ulceras, gastritis y duodenitis,
infeccidon intestinal por otros organismos,
infeccidn de vias urinarias, otitis media aguda,
entre otras.*

Para el 2020 el nimero de decesos fue de 668,
cuando en el Estado fue de 52 mil 352
personas, guardando una proporcion del 1.27
por ciento con respecto al estado. El género
masculino tiene un mayor nimero de decesos
con 343 a diferencia del género femenino con
325.

Un numero de 201 de estos decesos fueron
por enfermedades endocrinas, nutricionales y
metabdlicas, lo cual representa un
incremento del 109.4 por ciento con respecto
al 2010, cuando se presentaron 96
fallecimientos por estas enfermedades.

Le  siguen los  fallecimientos por
enfermedades del sistema con 170, tumores
(neoplasias) 80, enfermedades del sistema
respiratorio 74, enfermedades del sistema
digestivo 38, del sistema genitourinario 24,
enfermedades del sistema nervioso nueve,
trastornos mentales y del comportamiento 8,
ciertas enfermades infecciosas y parasitarias
7, causas externas de morbilidad y de
mortalidad 7, enfermedades de la sangre y de
los drganos hematopoyéticos, y ciertos
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10 Sistema automatizado de informacidn de vigilancia
epidemioldgica (SUAVE), 2017 y 2018.

11 INEGI. Defunciones registradas (Mortalidad general),
Caracteristicas de la defuncidn. 2020.

trastornos que afectan el mecanismo de la
inmunidad 6, malformaciones congénitas,
deformidades y anomalias cromosdmicas 6,
ciertas afecciones originadas en el periodo
perinatal 4 y enfermedades del sistema
osteomusculary del tejido conjuntivo 3 mas*®.

Conforme a los datos del corte desde inicios
de la pandemia en marzo del 2019 al 07 de
febrero del 2021 el numero de casos
confirmados de personas contagiadas por el
virus SARSCoV2 o mejor conocido como
COVID-19, fue de 2 mil 580, con 229
defunciones, alcanzando una tasa de letalidad
del 8.88 por ciento??.

Con el objetivo de Incrementar los servicios

DIF
-~
5%

- DIRECCION DE SALUD
95%

de salud otorgados por del municipio, la
Direccién de Salud municipal, han planteado
estrategias para ampliacion de
infraestructura de salud y prevencion de
enfermedades. Estas estrategias incluyen
acciones como:

- Programa “Comunidades
Saludables”.

https://www.inegi.org.mx/sistemas/olap/Proyectos/bd/contin
uas/mortalidad/MortalidadGeneral.asp

12 DataMeéxico para el municipio de San Francisco del Rincén.
https://datamexico.org/es/profile/geo/san-francisco-del-
rincon?cre.




Campanas de atencidn
médica movil.
Campaias de promocion

escuelas de nivel basico y
medio superior.
- Prevencidon de violencia

de la salud para |Ia escolar sensibilizando
prevencion de sobre el Bullying y la
enfermedades convivencia sana.

estacionales.

Campafias de vacunacion.
Evaluaciones
antropométricas realizadas
en la poblacién escolar.
Campafias de prevencién
de adicciones y salud
mental (estrés o ansiedad).
Atencién médica esencial
ambulatoria, psicoldgica y
dental.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 4. EDUCACION DE

CALIDAD.

EDUCACION

Evaluaciones y DE CAUDAD
canalizaciones  personas
con enfermedades

cronicas degenerativas.
Consultas de nutricion.
Detecciones de cancer de
mama y cervicouterino
realizadas.

En conjunto con el DIF municipal, se llevan a
cabo acciones como:

Contribucion en el
desarrollo  integral de
personas adultas mayores,
con actividades
recreativas, deportivas vy
culturales, de salud fisica y
mental.

Prevencién del embarazo
adolescente con talleres y
orientaciones.

Prevencién de adicciones
con talleres y pldticas en

|

Los cierres prolongados de las
escuelas por la pandemia COVID-19
aumentaron el riesgo de abandono
escolar

Las desigualdades ya arraigadas en la
ensefianza no hicieron mds que
empeorar durante la pandemia.*®

Sin medidas adicionales, solo uno de
cada seis paises alcanzard la meta de
finalizacion de la
secundaria universal en 2030, unos 84
millones de nifios y jovenes no
recibiran educacion y
aproximadamente 300 millones de
alumnos no contarédn con las

ensefianza

13 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
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competencias bdsicas en aritmética y
alfabetizacion necesarias para tener
éxito en la vida.
- Todavia muchos docentes no cuentan
con las calificaciones necesarias para
ensefiar.”*
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El 98.92 por
ciento de la
poblacién de
15 a 24 afos
de San
Francisco del
Rincén sabe
leer y escribir

edad de 25 y mas afios,

representa el 89.16 por ciento.”®

El promedio de escolaridad en la poblacién es
de 8.2 afos, el cual se ubica por debajo del
9.04 estatal y 9.74 nacional. El 5.5 por ciento
de la poblaciéon no cuenta con ella; 65.4 por
ciento tiene Educacidon Basica; 17.25 por
ciento Media Superior; 11.50 por ciento
Educacion Superior y 0.13 por ciento sin

especificar.

16

Para el cierre del ciclo 2022-2023, se
obtuvieron los siguientes datos?’:

Nivel Matricula Docentes Escuelas
Preescolar 5,058 224 86
Primaria 15,436 575 95
Secundaria 5,939 408 34
Medio 4,438 273 20
Superior
Superior 3,521 392 7

Para la Administracién Municipal 2021-2024,
uno de los Ejes principales es 3. Educacién y

14 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
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15 periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
numero 177, afio CVI, Tomo CLVIII, del 4-septiembre-20189,
Plan Municipal de Desarrollo vision 2040 del municipio de San
Francisco del Rincén, Gto.

cultura fortaleza de nuestra identidad, tiene
como objetivo general “Impulsar la
permanencia escolar en el municipio. Se
planted la meta de “incrementar a 8.5 el
promedio de la escolaridad de la poblacion
del municipio”, para ello realiza acciones
transversales entre diversas dependencias
que contribuyen en diferentes proporciones
en el cumplimiento del ODS 4, tales como:

Apoyo con becas en los distintos niveles
escolares desde primaria hasta posgrados.

- Implementacion de espacios municipales
para programas de alfabetizacion.

- Acondicionamiento de espacios gratuitos
a la poblaciéon para llevar a cabo sus
acciones educativas en linea.

- Campafias de incorporacién del INAEBA y
la UVEG.

- Creacion de aulas virtuales.

- Muestras de orientacion vocacional para
nivel superior.

- Presentaciones de libros de escritores
locales.

- Exposiciones en las galerias del Museo y
Teatro Municipal.

- Eventos vy actividades
culturales.

- Acciones para el fomento a la lectura.
Ferias del libro y la lectura.

- Servicios deportivos del COMUDE.

- Actividades fisicas y deportivas

- Torneos y eventos deportivos.

- Apoyo a talentos artisticos y deportivos.

artisticas

http://periodico.quanajuato.qgob.mx/downloadfile ?dir=anio 2

019&file=P0%20177%202da%20Parte 20190917 1018 7.pdf

16 INEGI. Banco de Informacion, Censo de Poblacion y Vivienda
2020, educacion.
https://ineqi.org.mx/app/descarga/?aq=14&ti=7.

17 Estadisticas Educativas. Sistema Integral de Informacion
Educativa. Ciclo 2022-2023. SIIE - SIIE (quanajuato.qgob.mx)




OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 5. IGUALDAD DE
GENERO.

IGUALDAD
DE GENERO

- El mundo no estd encaminado para
lograr la igualdad de género para
2030 y las consecuencias sociales y
econdmicas de la pandemia han
hecho que la situacion sea aun mds
desalentadora. Los avances en
muchas dreas, como el tiempo
dedicado a los cuidados no
remunerados y al trabajo doméstico,
la toma de decisiones en materia de
salud sexual y reproductiva, y la
elaboracion de presupuestos
sensibles a las cuestiones de género,
estdn quedando rezagados. Los
servicios de salud para la mujer, ya
mal financiados, sufrieron graves
trastornos. La violencia contra las
mujeres contintia siendo endémica.*®

- Los avances para aumentar la
participacion de las mujeres en la gestion y la
representacion politica han sido lentos.

- Casi la mitad de las mujeres casadas
no tienen poder de decision sobre su salud y
sus derechos sexuales y reproductivos.

- En las dos ultimas décadas no se ha
avanzado lo suficiente en la reduccion de la
violencia de pareja.*®

18 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
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De acuerdo con cifras del INEGI 2020, se tiene
que,

- En San Francisco del Rincdn, mujeres
gue se encuentran en desventaja laboral y
econdémica sostienen a sus familias. El 30.56
por ciento de los hogares en el municipio
tienen como persona de referencia a una
mujer. En los hogares con jefatura femenina
viven en promedio 3.8 personas, un poco
inferior a los hogares con jefatura masculina
4.1

- El mayor nimero de personas no
asalariadas son mujeres. En el 2020 Ia
proporcién de mujeres no asalariadas fue del
23.95 por ciento.

- Menor numero de mujeres son
derechohabientes. Ha aumentado la atencién
en salud a las mujeres de 12 afios y mas, sin
embargo, seglin datos del INEGI, en 2020 aln
14  mil 894  (22.26%) no  eran
derechohabientes.

- Mayor proporcién de mujeres
jévenes no econémicamente activas se dedica
a los quehaceres del hogar. Mujeres en edad
productiva sin empleo; de las 693 personas en
edad de trabajar desocupadas en el
municipio, 166 son mujeres (24 por ciento).

- De las mujeres desocupadas 124
viven en la cabecera municipal, 6 en la
localidad El Maguey, 5 en San Cristdbal (El
Cerrito) y 31 en diferentes localidades rurales.

- Localidades habitadas unicamente
por mujeres en el municipio sin intervencién
gubernamental. En 16 de las 212 localidades
del municipio, el 100 por ciento de sus
habitantes son Unicamente mujeres nacidas
en otra entidad.

- Mujeres y nifias victimas de violencia
familiar. El delito de violencia familiar que
alcanzé a posicionarse en el quinto mas

19 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicién
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denunciado por las mujeres en el municipio
con 1 mil 089 denuncia con una frecuencia
similar durante los ultimos siete afos.

Ante esta situacion en el municipio de San
Francisco del Rincdn, se han propuesto lineas
de accién transversales enfocadas a impulsar
la equidad de género lideradas por el
Instituto Municipal de las Mujeres, como
son:

DIRECCION SEG
CIUDADANA, TRANSITO
Y VIAL, DESARROLLO
INSTITUCIONALY DIF
33%

DE LAS MUJERES
67%

- Fortalecer la estructura, infraestructura y
presupuesto para el mejor funcionamiento
del Instituto Municipal de las Mujeres.

- Detectar y canalizar para su atencion médica
a las adolescentes embarazadas en condiciéon
de desventaja econdmica o vulnerable por
violencia

- Acercar a las mujeres de zonas marginadas
los servicios de atencidon médica, psicoldgica,
nutricional y legal por medio de las jornadas
de salud.

- Realizar campafias de concientizacién del
cancer de mama y cervicouterino, facilitando
los estudios y en su caso apoyo para su
atencién, en coordinacién con organismos de
la sociedad civil e instancias gubernamentales
de otro orden.

- Brindar apoyo asistencial como becas los
hijos de mujeres que presenten alguna

\
INSTITUTO MUNICIPAL

condicién de vulnerabilidad, discapacidad o
enfermedad.

- Promover la participacion de las mujeres en
las acciones que contribuyan desde Ila
perspectiva de género a su empoderamiento
y mejor desarrollo en condiciones y posicion
de igualdad.

- Favorecer el acceso al trabajo remunerado y
formal para las mujeres en condicidon
vulnerable, acercando la formacién vy
oportunidades de autoempleo y acceso a
proyectos productivos que puedan
desarrollar desde sus hogares.

Para ello, la participacion social es esencial,
por lo que se cuenta con diversas mesas como
el Grupo Municipal de Prevencién del
Embarazo Adolescente, El Sistema Municipal
para la lgualdad entre Hombres y Mujeres,
Consejo Municipal para la Prevencion,
Atencidn, Sanciéon y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres del Municipio de
San Francisco del Rincon y la Mesa
Interinstitucional, sesionando de manera
dindmica y ordinaria teniendo un total de 24
sesiones llevadas a cabo.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 6.
AGUA LIMPIAY SANEAMIENTO

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO




- Lademanda de agua aumenta debido
al répido crecimiento de la poblacion,
la urbanizacion y la creciente presion
generada por la agricultura, la
industria 'y el sector energético.
Décadas de mal uso, gestion
deficiente, sobreexplotacion y
contaminacion de las reservas de
agua dulce y subterrdneas agravaron
el estrés hidrico y deterioraron los
ecosistemas relacionados con el
agua. Esto, a su vez, afecta la salud
humana, las actividades econémicas
y el suministro de alimentos y energia.
20

- A pesar de los grandes avances, miles de
millones de personas contintan sin acceso a
agua potable segura, saneamiento ni
higiene.

- La eficiencia en el uso del agua aumento un
9 %, pero el estrés hidrico y la escasez de
agua siguen siendo motivo de preocupacion
en muchas partes del mundo.?

De la informacién cartografica del INEGI, se
obtiene que el municipio abastece sus
necesidades de cuatro acuiferos: Rio Turbio,
La Muralla, Valle de Ledn y Silao de la Victoria-
Romita, abarcando poco mas del 86 por
ciento de la superficie total del territorio
municipal.

Segun datos de los tabulados del Cuestionario
Basico del Censo de Poblacion y Vivienda
2020, en San Francisco del Rincdn para el afio
2020, mil 545 personas ocupantes de 405
viviendas, no disponen de agua entubada.??

20 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/The-Sustainable-
Development-Goals-Report-2022_Spanish.pdf

21 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
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22 INEGI. Banco de Informacion, Censo de Poblacion y Vivienda
2020. https://inegi.orqg.mx/app/descarga/?aq=14&ti=7.

De acuerdo con los estudios realizados por la
Comisidon Estatal del Agua de Guanajuato
(CEAG) en 2011, la configuracion de la
profundidad de secas, el acuifero mas
afectado es el de La Muralla con
profundidades que oscilan entre los 140 a 167
metros. 23

El balance del agua subterranea la totalidad
de los acuiferos dentro del municipio se
encuentran en proceso de sobreexplotacion,
presentando cambios negativos en su
almacenamiento en el trascurso del tiempo,
como se muestra en la siguiente tabla.

La red de corrientes de agua en el Municipio
se extiende a lo largo de 428.2 kildmetros;
todas ellas de régimen intermitente.

Existen en el municipio 4 plantas de
tratamiento de aguas residuales y en
operacion, conforme a datos del 2010.

Se pueden identificar problemas de
contaminacion de los cuerpos de agua como
la Presa de San German por acarreo de
contaminantes provenientes de la zona
urbana de Ledn, asi como de potenciales
lixiviados generados por los residuos sélidos
abandonados antes depdsito de residuos
industriales peligrosos de Quimica Central.

Ante la situacion del tema del agua, la
Administracion 2021-2024 se ha planteado la
meta de mantener el 100 por ciento de las
fuentes de abastecimiento de agua potable
que cumplen con la norma de calidad
vigentes, a su vez, ha tomado medidas como:

- Gestionar la inversion para la construccion
y mantenimiento de la infraestructura de

23 periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
numero 118, afio CVIIl, Tomo CLVIX, del 15-junio-2021,
Actualizacion al Programa Municipal de Desarrollo Urbano y de
Ordenamiento Ecoldgico Territorial de San Francisco del
Rincdn, Gto.

http://periodico.quanajuato.qgob.mx/downloadfile ?dir=anio 2
019&file=P0%20177%202da%20Parte 20190917 1018 7.pdf




SAPAF - DIRECOON
GENERAL

DIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE Y ECOLOGIA
37.68

agua potable. Se realizé la Construccion de
Linea de Alimentacion de Tanque Elevado
No 13; Rehabilitacion de red de agua
potable de la localidad ElI Maguey;
Ampliacién de red de distribucion de agua
potable en la Col. San Pedro del Rio;
Rehabilitacion de red de agua entubada,
en la localidad San Rafael Estala del pozo
12.

Gestionar la  construcciéon  plantas
potabilizadora y su linea de agua tratada
para el aprovechamiento en distritos de
riego. Construccion de carcamo y linea de
impulsién para bombeo de agua tratada
de la planta de tratamiento de aguas
residuales metropolitana San Jerénimo
con libramiento sur y eco-boulevard, en la
cabecera municipal de San Francisco del
Rincon.

Monitorear en coordinacién con la
Secretaria de Salud, la calidad del agua en
las fuentes de almacenamiento, pozos de
agua potable, lineas y tomas domiciliarias.
Difusiones sobre el cuidado y preservacion
del agua.

24 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/The-Sustainable-
Development-Goals-Report-2022_Spanish.pdf

0BJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 8. TRABAJO DECENTE Y
CRECIMIENTO ECONOMICO

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

La pandemia de COVID-19 precipitd la
peor crisis econdmica en décadas y
revirtio los avances alcanzados para
lograr el trabajo decente para todos.
Aunque la economia  mundial
comenzo a repuntar en el afio 2021
con ciertas mejoras en los indices de
desempleo, la recuperacion sigue
siendo elusiva y fragil.

Diversas crisis, entre ellas la guerra de
Ucrania, continuan obstaculizando
una recuperacion economica firme.
La pandemia provocé cambios
voldtiles en la productividad laboral,
lo que afecto mds a las pequefas
empresas y a los paises mds pobres.
La formacion, la educacion y el
empleo de los jovenes sufrieron
grandes trastornos, entre los que las
mujeres enfrentan las mayores
dificultades.*

Diversas crisis amenazan gravemente
la economia mundial. Se prevé que el
crecimiento real del PIB mundial per
cdpita se desacelere en 2023. lLas
dificiles  condiciones  econdmicas



empujan a mds trabajadores al
empleo informal.

- A medida que las economias
comienzan a recuperarse, la tasa de
desempleo mundial ha
experimentado un descenso
significativo. Sin embargo, la tasa de
desempleo de los jovenes continua
siendo muy superior a la de los
adultos, lo que indica que siguen
existiendo dificultades para
garantizar oportunidades de empleo
para los jévenes.?

- Segun el censo 2020, el municipio de
San Francisco del Rincdn cuenta con
una poblacién de 12 afos y mas
econdmicamente activa que asciende
a 68 mil 824 personas, de las cuales
28 mil 596 (54.88 por ciento) son
mujeres y 40 mil 228 hombres (82.46
por ciento)?.

- Segun datos de la Encuesta
Intercensal 2015. El 30.53 por ciento
de la poblacién econdmicamente

COCRDINATION DF
_ ATENOONALA
T veo

activa ocupada percibe menos de dos
salarios minimos; de ésta, el 6.77 por
ciento, hasta un salario minimo. En
numeros absolutos son 12 mil 309
quienes perciben mas de 1 a 2

2% Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
especial, 2023. https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/The-
Sustainable-Development-Goals-Report-2023_Spanish.pdf

26 INEGI. Banco de Informacién, Censo de Poblacion y Vivienda
2020, economia.
https://ineqi.org.mx/app/descarga/?aq=14&ti=7.

salarios minimos y 3 mil 507 hasta 1
salario minimo?’.

- La poblacién econdmicamente activa
desocupada en el municipio asciende
a 693 personas para 2020, lo que
equivale al 1 por ciento de la PEA total
del municipio.

- El Directorio Estadistico Nacional de
Unidades Econdmicas 2021 (DENUE)
del INEGI, sefala existen en el
municipio 9 mil 059 unidades
econdmicos  divididos en 20
actividades preponderantes, de las
cuales los sectores econdmicos que
concentraron mas unidades
econdmicas en San Francisco del
Rincén, fueron Comercio al por
Menor 2 mil 995 unidades,
equivalente al 33.06 por ciento;
Industrias Manufactureras 2 mil 162
unidades con una proporcion del
23.87 por ciento; y Servicios de
Alojamiento  Temporal y de
Preparacion de Alimentos y Bebidas 1
mil 130 unidades, representando el
12.47 por ciento)®. El incremento, de
2019 a 2021 de las unidades
econdmicas en estos sectores fue de
6.77 por ciento, 8.58 por ciento y
10.24 por ciento respectivamente.

Una de las lineas estratégicas para esta
administracién es: Materializar la reactivacion
econdmica sostenible en beneficio de Ia
poblacién trabajadora en el municipio.

La meta planteada indica “Reducir 20 por
ciento la poblacion econdmicamente activa
desocupada en el municipio, y colocar al
menos al 50 por ciento de las personas que
solicitaron apoyo en la bolsa de empleo del

27 INEGI. Encuesta Intercensal
2015.https://www.inegi.org.mx/programas/intercensal/2015,

28 INEGI. Directorio Estadistico Nacional de Unidades
Econdmicas.
https://www.inegi.org.mx/app/mapa/denue/default.aspx.




municipio. Asi como lograr que al menos el 80

por ciento de

las unidades econdmicas

apoyadas permanezcan en el mercado.

Para ello, de manera transversal y liderados
por la Direccidon de Economia y Turismo, lleva
a cabo acciones como:

Facilitar la vinculacion de las instituciones de
educacion media superior y superior con las
necesidades del sector productivo.

Brindar informacion suficiente, oportuna y
acorde con los requerimientos de los
puestos vacantes.

Ofertar a los sectores los perfiles de la
poblacion profesionista de talento en busca
de empleo.

Establecer mecanismos de capacitacion
para el trabajo que permitan una mayor
inclusion al mercado laboral formal.

Ofertar programas de movilidad
dentro del pais y en el extranjero.

Promover instrumentos y esquemas de
autoempleo y emprendimiento social que
faciliten a mujeres y jovenes el acceso a
financiamiento productivo asequibles.

Orientar a emprendedores sobre la
integracion en cadenas de valor,
proveeduria y los mercados.

Eventos de promocidn y difusion turistica
Participaciones de intercambio cultural con
otros municipios del estado.
Hermanamiento exposicion, muestra
gastrondmica y muestra cultural en Calvillo
Aguascalientes.

Ferias, Exposiciones y festivales. Como la
Feria Nacional del Sombrero,
potencializando a este sector que genera
una importante derrama econdmica en el
municipio.

laboral

OBIJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 9.

INDUSTRIA, INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA.

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

En el afio 2021, el sector manufacturero
mundial se recuperé de la pandemia,
aunque esta continua incompleta y desigual.
El empleo en la industria manufacturera no
recuperd el terreno perdido durante la
pandemia

La mayoria de la poblacion mundial cuenta
con cobertura de banda ancha movil, pero
todavia hay puntos cieqos.?’

La industria  manufacturera se estd
recuperando de la pandemia de la
enfermedad por coronavirus (la COVID-19)
de manera incompleta y desigual. El
crecimiento de la manufactura a nivel
mundial se desaceleré al 3,3 % en 2022,
desde el 7,4 % de 2021.

Las emisiones de dioxido de carbono (CO2)
de la combustion de energia y los procesos
industriales crecieron un 0,9 % a nivel
mundial y alcanzaron un nuevo mdadximo
historico de 36.800 millones de toneladas
métricas, muy por debajo del crecimiento
del PIB mundial, con lo que se revierte una
tendencia de mds de una década de
desvinculacion entre emisiones y
crecimiento econémico.*°

29 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/The-Sustainable-
Development-Goals-Report-2022_Spanish.pdf

30 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
especial, 2023. https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/The-
Sustainable-Development-Goals-Report-2023_Spanish.pdf



La proporcién de viviendas que disponen de
internet asciende al 43.16 por ciento (13 mil
901 habitantes), celular 86.20 por ciento (27
mil 767 habitantes), computadora, laptop o
Tablet 31.10 por ciento (10 mil 019
habitantes) asi mismo se contabiliza las que
estan sin tecnologia de la informacion y la
comunicacién (TIC) que son 380 personas, las
que carecen de linea telefdnica y celular es el
8.7 por ciento (2 mil 801 habitantes) asi como
sin computadora ni internet es el 49.85 por
ciento (16 mil 059 habitantes). Ademas, del
total de viviendas particulares habitadas 3 mil
180 disponen de consolas de videojuegos,
esto corresponde al 9.8 por ciento®!.

Durante 2018 a 2021 se incrementd la
cobertura en un 15.38 por ciento con 16
nuevos puntos de conectividad en
localidades, suman asi un total de 104 sitios
de acceso gratuito®2.

Segun datos del censo 2020, el 53.90 por
ciento de la poblacidn cuenta con automavil o
camioneta, superior a la proporcion en el
estado de Guanajuato, 50.69 por ciento.
Colocando asi al municipio en la posicién 7 en
la entidad. Asimismo, el 32.27 por ciento
cuenta con motocicleta o motoneta, muy
superior de la proporcién a nivel estatal,
18.52 por ciento, colocando al municipio en la
posicién nimero 533,

Al 2020, los vehiculos de motor registrados en
circulaciéon en San Francisco del Rincon se
incrementaron a 60 177, posicion nimero 8 a
nivel estatal. En 10 aflos el numero de
vehiculos se incrementdé el 82.69 por ciento
(32 mil 938 en el 2010). Durante la
administracién 2018-2021 se expidieron 16
mil 916 licencias de conducir (un promedio de
5 mil 638 por anualidad).

31 INEGI. Sistema de Consulta de Integracidn Territorial,
Entorno Urbano y Localidad (SCITEL).
https://www.inegi.org.mx/app/scitel/Default?ev=9.

32 Tercer Informe de Gobierno. Administracién Publica de San
Francisco del Rincén 2018-2021.

33 INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/.

Segun datos del censo 2020, de la poblacion,
en el 56.28 por ciento de los hogares usa la
bicicleta como medio de transporte, cuando
en el estado representa una proporcion del
36.73 por ciento. Colocando asi al municipio
en la posicidn 9 en la entidad®.

De acuerdo con el levantamiento del censo de
alumbrado publico de la Direccion de
Servicios Publicos Municipales se registran las
siguientes cifras:

Tipo Luminaria | Servicio Cargaen

S S Kw
Medido 178 6 15.403
S
Directo 14,018 207 1,146.75
S 0
Total 14,196 213 1,162.15
3

En este sentido el municipio a detonado la
modernizacion y acceso al equipamiento
urbano con las siguientes lineas de accion:

- Difundir los servicios de Catastro web
en puntos de internet publico
gratuito.

- Lograr que al menos el 60 por ciento
de las dependencias utilicen
plataformas digitales en sus procesos
administrativos.

- Incrementar 30 por ciento los puntos
de acceso a internet gratuito en el
municipio.

- Brindar orientacion sobre los
beneficios de la innovacién y uso de
las plataformas digitales que
fortalezcan los procesos
administrativos al personal directivo.

- Diseflar una plataforma electrénica

integral de gobierno en linea con

34 INEGI. Vehiculos de motor registrados en circulacion.
https://www.inegi.org.mx/programas/vehiculosmotor/#Tabul
ados.

35INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/.




tramites y servicios
ofertados a |Ia
ciudadania.

- Proyectos
ejecutivos de red
eléctrica y

alumbrado publico

para diversas
comunidades del municipio.

- Reemplazar lldmparas por unas de
mejor tecnologia, buscando mayor
rendimiento, funcionamiento vy
seguridad, para brindar el servicio de
alumbrado publico en el municipio.

- Promocién vy difusion turistica a
través de la exposicion y venta de
producto de sombrero, la cual es la
industria representativa de este
municipio.

- Ampliacion de la red de ciclovias.

- Ampliacion y mantenimiento a la red
carretera.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 10. REDUCCION DE
DESIGUALDADES.

serie de indicadores sugerian que la
desigualdad de ingresos se estaba
reduciendo. En la actualidad,
pareceria que los efectos de la
pandemia revirtieron cualquier
tendencia positiva. Aquellos con
ingresos relativamente bajos corren
el riesgo de quedar rezagados. La
pandemia también intensifico la
discriminacion estructural y
sistémica.

- Ladiscriminacion continua
ampliamente generalizada y las
mujeres y las personas con
discapacidad corren mayores
riesgos.>®

- Los ultimos datos disponibles
muestran que cerca de una de cada
seis personas en todo el mundo sufre
discriminacion por cualquier motivo.
Tanto entre las mujeres como entre
los hombres, la discriminacion racial,
arraigada en factores como la etnia,
el color o la lengua, es uno de los
motivos mds comunes. La
discriminacion por edad y religion,
aunque algo menos extendida,
también afecta a mujeres y hombres
casi por igual.*’.

-I REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A
(=)
h 4

- Antes de la crisis de COVID-19,
algunas sefiales alentadoras de una

36 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/The-Sustainable-
Development-Goals-Report-2022_Spanish.pdf

Datos del ultimo Censo de Poblacién
realizado por el INEGI, en el aifio 2020
en lo que respecta a la poblacion de
nifas, nifnos y adolescentes; el grupo
de poblacién infantil de 0 a 14 afos
asciende a 36 mil 972, representa una
proporciéon  del  28.25, grupo
poblacional mas grande. El 49.39 por

37 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
especial, 2023. https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/The-
Sustainable-Development-Goals-Report-2023_Spanish.pdf



ciento corresponde a mujeres y el
50.61 por ciento a hombres®,

- La poblacion de 15 a 19 asciende
12,132, representa el 9.27 por ciento
del total de la poblacién, de los cuales
el 49.57 son mujeres y el 50.43
hombres®.

- Delapoblacion los hombres de 3a 14
afios, el 4.52 por ciento (2 mil 898) no
asiste a la escuela que es mayor al de
las mujeres con un 3.89 por ciento (2
mil 605) asi como la poblacion
masculina de 8 a 14 afios no sabe leer
y escribir es de 332 personas mayor a
las 193 mujeres que se encuentran en
este indicador.

- La poblacion adolescente en San
Francisco del Rincén asciende a 12 mil
132 personas entre 15 a 19 afios, de
la cual 6 mil 014 son mujeres y 6 mil
118 hombres.

- Segun datos del INEGI del afio 2020,
el grupo que se denominara
Juventudes corresponde a la edad de
20 a 29 aios, siendo de 22 mil 985
habitantes, una proporcién del 17.56
por ciento con respecto a la poblacién
total, con una distribucion de 11 mil
751 mujeres y 11 mil 234 hombres, el
51.12 por ciento 'y 48.87
respectivamente?.

- Considerando a la poblacién de 15 a
29 anos, suman 35 mil 117 con una
proporcién de 26.83 por ciento con
respecto a la totalidad de la
poblacién*!.

38 INEGI. Banco de Informacion del Censo de Poblacion y
Vivienda 2020, poblacién por grupos quinquenales de 0 a 14
afios. (https://inegi.org.mx/app/descarqga/?ag=14&ti=7).
39INEGI. Banco de Informacién del Censo de Poblacién y
Vivienda 2020, poblacidn por grupos quinquenales de 15 a 19
afios. (https://inegi.org.mx/app/descarqga/?ag=14&ti=7).
“OINEGI. Banco de Informacién del Censo de Poblacién y
Vivienda 2020, poblacién por grupos quinquenales de 20 a 29
afios. https://inegi.orqg.mx/app/descarga/?aqg=14&ti=7
“INEGI. Banco de Informacion del Censo de Poblacién y
Vivienda 2020, poblacién por grupos quinquenales de 15 a 29
afios. https://inegi.orqg.mx/app/descarga/?ag=14&ti=7
“2INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/

- La maternidad adolescente, es decir
en menores de 19 ainos, es de 1.9
por ciento*. Asimismo, el 2.47 de la
poblaciéon entre 18 y 29 afios
presenta algun tipo de discapacidad.

- En cuanto a la escolaridad, la
poblacién masculina de 15 afios y mas
con secundaria incompleta es de 2 mil
369 hombres, mayor al de las mujeres
de 1 mil 614,

- Respecto a la poblacién adulta mayor
del municipio, las personas de 65
afios y mas, es de 8 mil 934 con una
distribucidon por sexo del 54.20 por
ciento mujeres y 45.80 por ciento
hombres®**.

- Datos del ultimo Censo indican que el
24.62 por ciento de la poblacion de 60
afios y mas presenta algun tipo de
discapacidad. Es propio hacer énfasis
en que el 20 por ciento de las
personas adultas mayores a nivel
nacional no cuentan con afiliacién a
una institucién de servicio de salud®.

- Otro grupo del cual se debe
puntualizar, si se habla de inclusion,
es de las personas con discapacidad,
ya que, en el municipio de cada 100
personas 5 presentan algun tipo de
discapacidad. De esta poblacion el 2.3
por ciento tiene una edad entre 0y 17
anos, el 2.4 por ciento entre 18 y 29
anos, el 4.67 por ciento entre 30y 59
y el 24.61 por ciento 60 afios y mas®®.

- Enlo que respecta a las comunidades
indigenas, de acuerdo con los datos

“3INEGI. Banco de Informacién del Censo de Poblacién y
Vivienda 2020, poblacién de 15 afios y mds.
https://inegi.org.mx/app/descarga/?aq=14&ti=7

44 INEGI. Banco de Informacion del Censo de Poblacion y
Vivienda 2020, poblacién de 65 afios y mds.
https://inegi.org.mx/app/descarga/?aq=14&ti=7

4> INEGI. Estadisticas a propdsito del Dia Internacional de las
Personas Adultas Mayores. Comunicado de prensa nimero
547/21 del 29 de septiembre del 2021
https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/aproposi
to/2021/EAP_ADULMAYOR 21.pdf

46 INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020, poblacién con
discapacidad.
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/
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del INEGI, no existe grupos étnicos
originarios de la regién como tal, sin
embargo, se identifica una poblacién
de 333 personas de 5 afios y mas
hablante de lengua indigena. En tanto
el porcentaje de poblacién de 3 afios
y mas hablante de lengua indigena es
de 0.27 y el de poblacion de 3 afios y
mas hablante de lengua indigena que
no habla espafiol del 6.76%.

- El total de la poblacién 119 mil 539
nacida en la entidad, el 51.15 por
ciento son mujeres y el 48.85
hombres. La cabecera municipal
cuenta con la mayor cantidad de
poblacién migrante 70 mil 782; le
siguen 3 localidades urbanas: San
Cristdbal (El Cerrito) con 3 mil 374, en
El Maguey con 2 mil 923 y en San
Ilgnacio con 2 mil 549% personas
migrantes.

- Enel municipio 3 mil 049 es poblacion
de 5 afios y mas inmigrante, el
porcentaje de poblacion de migracion
reciente representa el 3.32%. la
poblacién nacida en otro pais
residente en México son 1 mil 063; de
la cual 533 son hombres y 530
mujeres. El porcentaje de poblacion
gue se considera afrodescendiente es
1.2%°,

- Poblacion  indigena  arriba  al
municipio por necesidad de empleo.

47 INEGI. Sistema de Consulta de Integracion Territorial,
Entorno Urbano y Localidad (SCITEL), poblacion hablante de
lengua indigena.
https://www.inegi.org.mx/app/scitel/Default?ev=9

“8 INEGI. Sistema de Consulta de Integracidn Territorial,
Entorno Urbano y Localidad (SCITEL), migracion.
https://www.inegi.org.mx/app/scitel/Default?ev=9

- Poblacién con discapacidad excluida
en el modelo de desarrollo
urbanistico.

- Elevada proporcién de jévenes no
asiste a la escuela por incorporarse a
la vida laboral desde edades
tempranas

- Considerable proporcién de |la
poblacién adulta requiere de |la
asistencia social para vivir.

Para la administracién municipal 2021-2024,
el eje de estratégico nimero uno es “Eje
Desarrollo préspero de la persona, familia y
comunidad. Ademads, dentro de su Agenda
Transversal plantea la Inclusion como
fundamental para que nadie se quede atras.
El objetivo es “Consolidar una cultura de
inclusidn, no discriminacion y respeto a los
Derechos Humanos desde la perspectiva de
género y la identidad genérica”.

Las acciones implementadas han sido:

- Promover una cultura transversal de
igualdad de género y condiciones
libres de discriminacion y violencia en
el desempeiio gubernamental.

- Capacitar al personal en las politicas
publicas para la transversalidad de la
perspectiva de género.

- Instruir al personal sobre Ia
comunicaciény el lenguaje incluyente
y ho sexista.

- Establecer un protocolo con lenguaje
incluyente 'y no sexista en la
elaboracion de oficios y documentos
oficiales.

- Propiciar la igualdad para los
trabajadores del municipio a fin de
que puedan disponer del derecho a

“9INEGI. Banco de Informacién, Censo de Poblacion y Vivienda
2020, migracion.
https://inegi.org.mx/app/descarga/?ag=14&ti=7.

50 INEGI. Banco de Informacion INEGI, Censo de Poblacién y
Vivienda 2020, poblacién nacida en otro pais.
https://inegi.org.mx/app/descarga/?aq=14&ti=7.




los dias por paternidad y por cuidado
de los hijos en caso de enfermedad.
Aplicar un diagndstico sobre las
condiciones de igualdad de género en
el trabajo a fin de establecer medidas
correctivas.

Armonizacién del marco legal
municipal con las politicas publicas
incluyentes  para los  grupos
minoritarios que tradicionalmente
han sido excluidos y discriminados.
Difundir 'y promover mediante
publicidad el derecho ciudadano
incluyendo la identidad genérica,
asumiendo democrdticamente la
inclusidn a la diversidad sexual.
Vigilar en la prestacion de los
servicios del gobierno municipal con
trato igualitaria, respetuoso de los
Derechos Humanos sin perjuicio, en
razon de sexo, identidad genérica,
raza o condicién de sus capacidades.
Favorecer espacios de participacion
en la toma de decisiones de los
grupos minoritarios LGBTTTIQ+.
Impulso al crecimiento personal vy
profesional de las y los jovenes de
entre 15 a 29 afios de a través de la
Convocatoria “Impulsando Mi
Titulacién”.

Convenio con la institucion educativa
Colegio Universitario de Yahualica
donde se aperturé la Beca
“Impulsando Mi Carrera”.

Servicios de Atencién dental revisidn
y lavado de oido, servicio de
podologia, servicios de belleza,
orientacién psicoldgica, nutricional y
juridica, beneficiando a 836 personas
adultas mayores.

Promotoria de Inclusion a la vida. Se
promueve la concientizacidon sobre
inclusion de personas con
discapacidad: 1ra. Carrera Magica
Incluyente, 1ra. Cena a Ciegas,
valoraciéon de alumnos para terapia
de lenguaje, Transporte Publico
Adaptado.

Programas y acciones preventivas, en
apoyo a personas en situacion de
riesgos psicosociales.

Educacion parental.

Prevencion del embarazo
adolescente.

Prevencion de adicciones.
Prevencion del suicidio.

Prevencion de la violencia escolar.
Prevencién del trabajo infantil.
Promocién para la Regularizacién del
Estado Civil de las personas.
Realizacidon de peritajes en materia
psicolégica y social.

Realizacion de asesorias juridicas.
Prevencion de todo tipo de violencia
hacia las nifias, nifios y adolescentes.
Red Movil - Salud y Bienestar
Comunitario.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 11. CIUDADES Y

COMUNIDADES SOSTENIBLES.
1 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Az

En la actualidad, mds de la mitad de
la  poblacion mundial vive en
ciudades. Se estima que, en el afio
2050, unas 7 de cada 10 personas
vivirdn en zonas urbanas. Las
ciudades son motores de crecimiento
econdémico y contribuyen a mds del
80% del PIB mundial. Sin embargo,
también son responsables de mds del
70% de las emisiones mundiales de
gases de efecto invernadero.

Un numero sin precedentes de
ciudades controlan ahora la calidad



del aire, pero las deficiencias
continuan a nivel mundial

Solo la mitad de los habitantes de las
ciudades del mundo tienen acceso
conveniente al transporte publico.
Solo la mitad de los habitantes de las
ciudades del mundo tienen acceso
conveniente al transporte publico. *!
La provision y el acceso a espacios
publicos abiertos siguen siendo bajos
en todas las regiones, lo que afecta
negativamente la calidad de la vida
urbana.

La expansion urbana estd superando
el crecimiento de la poblacion en la
mayoria de las ciudades, con efectos
perjudiciales sobre la sostenibilidad *?
Para el Censo de Poblacion y Vivienda
del 2020 del INEGI, el total de
viviendas particulares habitadas en el
municipio de San Francisco del Rincén
suman 32 mil 211, en tanto las
deshabitadas son 5 mil 530 y las de
uso temporal 1 mil 166.

Lo correspondiente a espacios
cuentan con un dormitorio 8 mil 057,
con dos dormitorios y mas 24 mil 060
y cuya construccién es de un solo
cuarto 1 mil 130.

Segun datos del Informe anual sobre
la situacion de pobrezay rezago social
realizado en el afio 2021, indican que
un total de 1 mil 723 las viviendas que
presentan hacinamiento®3.

El 4.9 por ciento de la poblacion
presenta carencia por calidad vy
espacios en la vivienda.
Aproximadamente 6 mil 412
personas.

>1 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/The-Sustainable-
Development-Goals-Report-2022_Spanish.pdf

El dltimo Censo arroja que el
porcentaje de viviendas con agua
entubada dentro de la vivienda fue de
79.26, con disponibilidad de servicios
de tinaco el 78.50 y con cisterna o
aljibe el 16.51 por ciento. Con
disponibilidad de drenaje el 97.42 y
con excusado el 97.79 de las
viviendas. Con electricidad el 99.56 y
con piso de tierra el 1.41 por ciento.
En 2020 el 8.3 por ciento de la
poblacién presenta carencia por
acceso a los servicios basicos en la
vivienda. Aproximadamente 10 mil
862 personas.

El municipio cuenta con 3.12 m? de
area verde por habitante (incluye
plazas, jardines vecinales y espacios
deportivos) muy por debajo de la
Norma que recomienda 9.2 m? por
habitante, aconsejada por la OMS.
Segun datos del censo 2020, el 53.90
por ciento de la poblacién cuenta con
automovil o camioneta, superior a la
proporcion en el estado de
Guanajuato, 50.69 por ciento.
Colocando asi al municipio en la
posicién 7 en la entidad. Asimismo, el
32.27 por ciento cuenta con
motocicleta o motoneta, muy
superior de la proporcién a nivel
estatal, 18.52 por ciento, colocando
al municipio en la posicién nimero
5%,

Al 2020, los vehiculos de motor
registrados en circulacién en San
Francisco del Rincon se
incrementaron a 60 177, posicion
numero 8 a nivel estatal. En 10 afios
el ndimero de vehiculos se
incrementd el 82.69 por ciento (32
mil 938 en el 2010). Durante la

53Secretaria del Bienestar. Informes anuales sobre la situacion
de pobreza y rezago social por entidad federativa, 2021.
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/611252/I

52 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
especial, 2023. https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/The-
Sustainable-Development-Goals-Report-2023_Spanish.pdf

nforme _anual 2021 mun 11031.pdf
>4 INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/.




administracion 2018-2021 se
expidieron 16 mil 916 licencias de
conducir (un promedio de 5 mil 638
por anualidad)®>.

Segun datos del censo 2020, de la
poblacién, en el 56.28 por ciento de
los hogares usa la bicicleta como
medio de transporte, cuando en el
estado representa una proporcion del
36.73 por ciento. Colocando asi al
municipio en la posicién 9 en la
entidad®.

El Municipio cuenta con una red de
carreteras y caminos que suma 316
kildémetros. Las carreteras
pavimentadas ascienden a 100.58
kildmetros (31.80 por ciento) y los
caminos de terraceria y brechas
tienen una longitud total de 215.42
kildmetros (68.20 por ciento del
total)*’.

Para 2019, el municipio de San
Francisco del Rincén incrementd su
red de ciclovias en mas del 62 por
ciento, de 9 a mas de 33 kildbmetros,
al constituir 14 tramos largos que
unen sectores alejados de la ciudad®®.

Para contribuir a la consecucidon de las metas
del ODS 11, el municipio de San Francisco del

Rincon,

a través de sus dependencias,

implementa acciones como:

Mejoramientos de vivienda o
autoconstruccion (piso, techo y
muros).

Viviendas beneficiadas con
equipamiento de enotécnias.
Regularizacion de asentamientos
humanos.

Mejoramiento de la imagen urbana.

5> INEGI. Vehiculos de motor registrados en circulacion.
https://www.inegi.org.mx/programas/vehiculosmotor/#Tabul

ados.

S6INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/.

>’Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
numero 118, afio CVIIl, Tomo CLVIX, del 15-junio-2021,

PANTEONES _
£

- Recuperacion de espacios publicos.

- Promocion de politicas de
redensificacién urbana.

- Implementacion del uso de la Paleta
Vegetal de Especies Nativas en
espacios publicos y privados.

- Gestion para incrementar la
superficie de areas naturales
protegidas municipales.

- Gestion de residuos sélidos urbanos,
peligrosos y de manejo especial.

- Campafias de forestacion y
reforestacion.

- Operativos de verificacién vehicular.

- Programa de apropiacion ciudadana
al espacio publico.

- Construccion y rehabilitacion de
ciclovias.

- Rehabilitacion de la red de
carreteras.

- Instalacién, seguimiento y atencién a
comités de colonos.

- Verificaciones de seguridad ante
desastres naturales (fendmenos
hidrometereolégicos).

- Acciones que fortalecen la cultura de
reducir, reutilizar, recolectar, reciclar
y recuperar 5Rs.

Actualizacion al Programa Municipal de Desarrollo Urbano y de
Ordenamiento Ecoldgico Territorial de San Francisco del
Rincdn, Gto.
http://periodico.quanajuato.qgob.mx/downloadfile ?dir=anio_2
019&file=P0%20177%202da%20Parte 20190917 1018 7.pdf
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0BJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 16. PAZ, JUSTICIA E
INSTITUCIONES SOLIDAS.

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS
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Alrededor de un tercio de la poblacion
mundial, en su mayoria mujeres,
manifesté  sentirse inseguro al
caminar solo por sus vecindarios
durante la noche.

El descenso de las tasas de homicidio
sigue reflejando fuertes diferencias de
género.”®

En 2021, el mundo experimentd el
mayor numero de homicidios dolosos
de las dos ultimas décadas.

Se produjo un aumento sin
precedentes de las muertes de civiles
en los conflictos, el primero desde la
adopcion de la Agenda 2030.%°
Teniendo como fuente oficial de
informacion al Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (SESNSP), las
denuncias con mayor ocurrencia
durante agosto del 2021 fueron 24
por Violencia Familiar, 12 por el
delito de Homicidio y mientras que
por Robo solo se levantaron 3
denuncias, las cuales abarcaron un
81.3 por ciento del total de
denuncias del mes. Al comparar el
numero de denuncias del periodo
comprendido de agosto de 2020 y

agosto de 2021, las conductas
delictivas crecientes fueron
Violencia Familiar (100 por ciento) y
Homicidio (50 por ciento).

- La denuncia de hechos delictuosos
ante la fiscalia general del Estado de
Guanajuato, ha mostrado un
incremento 28.2 por ciento entre
los afios 2015 y el 2020.

- Las faltas administrativas que mas
se ha sancionado en los ultimos tres
afos son: Causar escandalo, rifias
en via publica; Ingerir bebidas
alcohdlicas en lugares publicos;
Inhalar, consumir sustancias toxicas
en via publica; Manejar cualquier
vehiculo en estado de ebriedad;
Portacién de arma blanca; Corregir
con escandalo y/o violencia a hijos
o pupilos en lugar publico, vejar o
maltratar a cualquier persona en
lugar publico.

- De la aplicaciéon de la encuesta de
consulta social a la pregunta ¢Usted
se siente seguro en San Francisco del
Rincén? el 59.14 por ciento sefiald
que “No”.

Ante esta situacion apremiante de
percepcion de inseguridad en el municipio y
el pais, la mayor parte de las instancias
municipales, lideradas por la recién creada
Secretaria de Seguridad Ciudadana,
Transito y Vialidad, se han unido para
alcanzar metas como:
- Contribuir a disminuir el nimero de
delitos por robos
- Contribuir a disminuir el nUmero de
delitos por lesiones dolosas
- Incrementar a 50 el numero de
colonias y localidades que cuentan
con medidas de intervencion de
proximidad social para prevencion
de la violencia y la delincuencia.

59 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022. 60 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
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De esta manera han tenido a bien
implementar de manera transversal
acciones como:

Gestionar la creacion de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana e
implementacion del modelo de
Policiamiento Orientado a Problemas
(POP), con énfasis en la focalizacion
de la operatividad en donde mas se

necesita

Fortalecer el Consejo de Honor vy
Justicia y el area de asuntos internos.
Vigilar el abatimiento a actos de
corrupcién al interior de |Ia
corporacion afianzar el cddigo de
ética e impulsar la denuncia.
Garantizar que los elementos de Ia
corporacion se presenten a la
evaluacion y cuenten con la
certificacion del Control de
Confianza.

Implementar el sistema de justicia
civica y actualizar su normatividad.
43 zonas seguras en el municipio,
mismas que estdn certificadas y
capacitadas para intervenir como un
espacio de apoyo en situaciones de
riesgo.

talleres para 54 mujeres y 62
hombres, con temas enfocados en
victimas de violencia y el modelo de

61 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2022.
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/The-Sustainable-
Development-Goals-Report-2022_Spanish.pdf

atencién para hombres generadores
de violencia, generando un espacio
de informacion para educar vy
sensibilizar, asi mismo prevenir la
reincidencia de violencia.

OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE 17. ALIANZAS PARA
LOGRAR LOS OBJETIVOS.

l ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Entre otros retos, los paises en
desarrollo se enfrentan a una
inflacion sin precedentes, a la subida
de las tasas de interés y a la carga de
deudas inminentes.

Con prioridades que compiten entre si
y un margen fiscal limitado, a muchos
les resulta mds dificil que nunca
recuperarse econémicamente. !



- Después de la pandemia, muchos
paises en desarrollo se enfrentan a
una crisis de deuda.

- A pesar del aumento sin precedentes
del comercio mundial, la proporcion
de exportaciones de los paises menos
adelantados se estancé y estd muy
lejos de su meta.

- El mundo necesita datos mds
puntuales, detallados y precisos para
hacer frente a las diversas crisis, pero
la financiacion para datos y
estadisticas es cada vez mds
escasa.®?

as
\

En el municipio de San Francisco del
Rincén, Se cuenta con un COPLADEM,
cuya instalacién se llevéd a cabo en la
sesion ordinaria de fecha 19 de noviembre
del 2021, representado en su mayoria por
la ciudadania. Se cuenta con el Plan
Municipal de Desarrollo Vision 2040
publicado en el Periddico oficial del
Gobierno del Estado nimero 177 de fecha
04 de septiembre del 2019 y con el
PMDUOET publicado en el Periddico
Oficial nimero 118 de fecha 15 de julio del
20109.

A través del Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED) se instrumenta el programa
“Guia  Consultiva de  Desempefio

Municipal”, herramienta a partir de la cual
se respalda a los municipios, para que
centren esfuerzos en mejorar la gestion
publicay elevar los resultados de gobierno
en las tareas que les encomiendas por la
Constitucion Politica.

Con lo anterior se establecen alianzas
entre sociedad civil, iniciativa privada vy
gobierno para la trazar una agenda
transversal con las siguientes metas:

- Lograr que al menos el 60 por ciento
de las dependencias  utilicen
plataformas digitales en sus procesos
administrativos.

- Incrementar 30 por ciento los puntos
de acceso a internet gratuito en el
municipio.

Para ello se implementan acciones como:

- Apoyo a empresas para promover la
exportacion de sus productos.

- Campanias de cultura de ciudadania
responsable para pago de impuestos.

- El municipio de San Francisco del
Rincon, a través del IMPLAN es el
primero en el Estado de Guanajuato
en la creacion del OSI Municipal.

El IMPLAN de San Francisco del Rincon, ha
tenido participacion en diversos foros como:
- Foro iberoamericano
- Cumbre Internacional del Habitat de
América Latina y el Caribe.
- Foro Iberoamericano de Ciudades.

Ademas de participaciones como asistente,
desde el 2021 el IMPLAN y el H. Ayuntamiento
organizan el evento “Los ODS en Guanajuato:
Buenas Practicas en los Municipios”, que ha
detonado el intercambio de buenas practicas

62 Informe de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Edicion
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en los municipios en materia de
implementacion de la Agenda 2030. Ha
reunido municipios del Estado de Guanajuato
como, Valle de Santiago, Salamanca, Apaseo
el Grande, Jerécuaro, Ledn, Purisima del
Rincén, Moroledén, San Miguel de Allende,
Guanajuato capital entre otros; asi como
también Chihuahua, Aguascalientes, fuera del
estado.

Se plantea que dicho evento se lleve a cabo
anualmente, propiciando el encuentro de
cada vez mas participantes de diferentes
sectores que funjan como actores clave en la
implementacién de la Agenda 2030.
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Como ya se ha mencionado, desde el afio
2017, Colores del Rincén A.C y el Instituto
Municipal de Planeacién, han colaborado en
paulatinamente ir integrando acciones tanto
de difusion como de implementacion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la
Agenda 2030 para San Francisco del Rincon.

El reto ha sido grande, sin embargo, en San
Francisco del Rincon se tiene la disposicidon de
contribuir a “que nadie se quede atras”, con
la integracion de los diversos sectores de la
sociedad, para marcar una diferencia en la
vida de las nifias y los nifios, hombres y
mujeres de nuestro municipio.

En la elaboracién del presente informe se
construye el camino hacia un futuro con
rumbo. Sin embargo, aun hay importantes
desafios por superar.

A LA LUZ DEL INFORME, (QUE ACTIVIDADES ESTAN PENDIENTES
POR ABORDARSE?

Es necesario fortalecer capacidades en todos
los @mbitos. Desde lo municipal, se requiere
de una mejor programacion puntual y generar
un flujo adecuado de la informacién de
manera asertiva.

Se detecta que el OSI, recientemente
instalado requiere de fortalecimiento con
aportaciones de expertos en la materia,
aporte de profesionales en cada disciplina e
instituciones.

Es necesario que ademds de generar
presupuestos con perspectiva de Agenda
2030, se cree una partida especifica para
potencializar los esfuerzos que ya se realizan.

Es indispensable la capacitacion técnica de
todos los involucrados en la implementacion
y monitoreo de la evolucidon de la Agenda
2030 en el municipio. Ademas, la capacitacion
de los Servidores Publicos para que sus
funciones sean alineadas a la misma.

Otro desafio es la apropiacion de la Agenda
2030 por parte de todos. Para lograr esto, es
indispensable mejorar la difusién,
concientizacién y movilizacion de recursos en
torno a los ODS en todo el municipio.

¢QUE HERRAMIENTAS EXISTEN PARA ATENDER LOS SIGUIENTES
PASOS?

Actualmente se cuenta con las bondades de
herramientas como la buena disposicién de la
sociedad civil en su participacién activa en
generacidn de propuestas, asi como también
del Gobierno en la alineacion de sus
instrumentos y la generacion de politicas
publicas locales que abonan a la consecucién
de las metas.

¢SE HAN IDENTIFICADO MEJORES PRACTICAS RELEVANTES
PARA EL CONTEXTO EN CUESTION?

Las practicas relevantes para el contexto de la
Agenda 2030 en San Francisco del Rincdn, han
consistido en el seguimiento por parte del
IMPLAN, con la revisidn y adaptacion de
indicadores, asi como la alineacion de los
diferentes instrumentos de planeacidn.

El trabajo en conjunto que se ha realizado, se
ve reflejado en la instalacion del primer
Organo de Seguimiento e Instrumentacién de
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
a nivel municipal, en el Estado de Guanajuato,
fijando asi un precedente importante de la
apropiacién y difusion de la Agenda 2030 y
sus ODS.

Desde 2021 se lleva a cabo por parte del H.
Ayuntamiento Municipal y el IMPLAN, el
evento “Los ODS en Guanajuato: Buenas
Practicas en los Municipios”, que es un foro
abierto que reudne las experiencias
implementadas por los municipios de
Guanajuato y la regién.



¢COMO SE COMPARTIRAN LOS SIGUIENTES AVANCES DEL
GOBIERNO SUBNACIONAL?

Conforme al Plan Anual de Trabajo del OSI
para el municipio de San Francisco del Rincén,
aprobado en la Segunda Sesion de Trabajo
2023, con fecha 6 de julio del 2023, se
plantean los siguientes objetivos:

e |dentificacién de prioridades

e Establecimiento de indicadores

e Desarrollo de un programa de trabajo
¢ Implementacién de acciones

e Monitoreo y evaluacion

e Comunicacion y difusion

Como parte de laimplementacién de acciones
y estableciendo objetivos tangibles, se
propone:

e Elaboracion del primer Informe
Municipal Voluntario.
e Conformacidon de Grupos de trabajo.

Como parte de la Comunicacién y difusion, se
considera establecer el compromiso de
realizar cada afo el evento “Los ODS en
Guanajuato: Buenas Practicas en los
Municipios”, en el que se reconozcan vy
difundan las buenas practicas por parte de los
municipios del Estado de Guanajuato en
materia de implementacion de la Agenda
2030. De igual manera contar con la
participacién de municipios de otros estados
y cada vez mas afluencia.

Como municipio anfitrién, se presentara cada
afio el IMV, integrado y presentado por el OSI,
y en caso de existir, las buenas practicas que
se desarrollen en San Francisco del Rincon.

Para la difusién del evento y de las buenas
practicas presentadas por los municipios
invitados, se tendran los medios digitales e
impresos disponibles: memoria de trabajos
técnicos, pagina web, redes sociales, etc.
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Faltando poco tiempo para informar sobre
el progreso de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible para la Agenda 2030, los
esfuerzos y avances realizados no son los
esperados. Elementos como la pobreza, el
hambre, el clima, reforzados con la
pandemia del COVID-19, la crisis del cambio
climatico, la perdida de biodiversidad, la
contaminacién, asi como los estados
financieros de los paises en desarrollo han
creado una crisis mundial que enfrentan
millones de personas.

Con estos antecedentes, se busca, en el
municipio de San Francisco del Rincén, por
medio de su Organo de Seguimiento e
Instrumentacion la manera de difundir e
implementar los ODS; apoyados con
IPLANEG y el PNUD, los instrumentos que
conforman el SIMUPLAN (Programa
Municipal de Desarrollo Urbano vy
Ordenamiento Ecoldgico Territorial, Plan de
Gobierno Municipal y Plan Municipal de
Desarrollo vision 2040), en donde se
encuentran alineados a nivel estrategia.

La finalidad de poder argumentar de
manera ldégica, derivada de las premisas
evaluadas para vincular a la sociedad civil
con sector publico con autoridades de
gobiernos municipales, se basa en datos
pertinentes y de calidad que permitan
orientar la toma de decisiones oportunas
para el desarrollo, accion que ha quedado
rezagada al no cubrir plenamente las metas
de desarrollo planeadas.?

A la luz del presente informe, se detectan
como hallazgos en San Francisco del Rincén,
varias areas de oportunidad, asi como
aciertos, en las tres dimensiones del
desarrollo sostenible:

1 Revisar a detalle el Informe de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible 2022 emitido por la
Organizacidn de las Naciones Unidas.

Crecimiento econdémico: existen
aun brechas laborales de género, al
ser menor el nUmero de mujeres
econdmicamente activas ocupadas
con respecto a los hombres. Sin
embargo, de manera general, la
tasa de desocupacion es
considerada baja con respecto a la
media estatal y nacional.

Luego de la pandemia, como en el
resto del pais, la reactivacion
econdmica ha sido complicada, no
obstante, la administracién 2021-
2024, ha planteado en su programa
de gobierno la linea estratégica
para “Materializar la reactivacion
econdémica sostenible en beneficio
de la poblacion trabajadora en el
municipio”, con la meta de Reducir
la poblacién  econdédmicamente
activa desocupada en el municipio.
Asi como lograr que las unidades
apoyadas
permanezcan en el mercado.

econdmicas

Inclusidn social: en la actualidad,
San Francisco del Rincén, aln
cuenta con personas con carencia
por acceso a la alimentacidn, pese a
las acciones de la administracion
por mejorar dichas condiciones. En
el tema de salud, se planean
estrategias para la ampliacion de
infraestructura con el fin de
mejorar la cobertura, ademas de la
implementacién de campafias de
vacunacion y prevencién de
enfermedades.

El promedio de escolaridad en la
poblacién es de 8.2 afios, situacion
que se ha visto empeorada al
detectar un incremento en la
desercion escolar con los efectos de
la pandemia COVID-19; para



contrarrestar el gobierno municipal
otorga becas escolares desde nivel
primaria hasta posgrados,
acondicionamiento de espacios
gratuitos a la poblacién para llevar
a cabo sus acciones educativas en
linea, entre otras acciones.

Protecciéon del medio ambiente: En
10 afios el numero de vehiculos se
incrementd el 82.69 por ciento. En
contraste, en el 56.28 por ciento de
los hogares usa la bicicleta como
medio de transporte.

Una de las acciones del gobierno
municipal que contribuye a la
proteccion al ambiente es
reemplazar lldamparas por unas de
mejor tecnologia, buscando mayor
rendimiento, funcionamiento y
seguridad, para brindar el servicio
de alumbrado publico en el
municipio.

El 8.3 por ciento de la poblacién
presenta carencia por acceso a los
servicios basicos en la vivienda.

El municipio cuenta con 3.12 m?de
area verde por habitante (incluye
plazas, jardines vecinales y espacios
deportivos) muy por debajo de la
Norma que recomienda 9.2 m? por
habitante, aconsejada por la OMS.
En este tema, se realizan acciones
como recuperacion de espacios
publicos, implementacién del uso

de la Paleta Vegetal de Especies
Nativas en espacios publicos y
privados, campaias de forestaciéon
y reforestacion, etcétera.

Aun falta para que los gobiernos
municipales comprendan y contribuyan al
cumplimiento de la Agenda 2030 aunque
cabe resaltar la visidn, que, en términos
generales, la articulaciéon de los planes,
programas, proyectos Yy acciones van
encaminadas a impulsar una perspectiva
multidimensional y de largo plazo. Los
grupos y personas histéricamente excluidos
ahora estan presentes lo que enriquece y da
nuevas perspectivas al quehacer de los

gobiernos.

El esfuerzo realizado y futuro se
fundamenta en el termino “desarrollo
sostenible”, que permite satisfacer las
necesidades de las generaciones presentes
sin comprometer las necesidades futuras.
Para cumplir se requiere enfatizar el valor
de la informacién; cumplir con Ia
generacion de datos no solo promedios sino
desagregados de donde se puedan generar
posturas con las que se pueda transmitir un

mensaje para los tomadores de decisiones.

Continuemos trabajando por no dejar a
nadie atrds, por generar bienestar para el
presente y visualizar un mundo futuro
mejor.
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Alineacion por capitulo del PMDUOET con los Objetivos de Desarrollo Sostenible

CAPITULO I. EXPOSICION DE MOTIVOS

CAPITULO Il. MARCO JURIDICO

13 :E‘E?l“r.'u.u
CAPITULO I1l. CARACTERIZACION Y
DIAGNOSTICO

1 ETLJ POBREZA
CAPITULO IV. PROSPECTIVA Y DISENO 2 ..
DE ESCENARIOS sl

13 et
CAPITULO V. MODELO DE ORDENAMIENTO s
SUSTENTABLE DEL TERRITORIO

CAPITULO VI. INSTRUMENTOS DE
POLITICA

CAPITULO VII. PROGRAMACION DE ot bm 8 T
PROYECTOS, MEDIDAS, OBRAS
Y ACCIONES

CAPITULO VIIl. ORGANIZACION Y
ADMINISTRACION DEL ORDENAMIENTQ s
SUSTENTABLE DEL TERRITORIO

CAPITULO IX. CRITERIOS DE CONCERTACION
CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y p—
PRIVADO

CAPITULO X. CONTROL Y EVALUACION —

Fuente: Elaboracion propia con base en las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030



ANEXO 1. ALINEACION DE OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
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Alineacion del PGM 2021-2024 a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

0oDS

PGM 2021-2024

Objetivo

Meta

Objetivo

2. Hambre Cero

2.1 De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las
personas, en particular los pobres y las personas en situaciones de
vulnerabilidad, incluidos los nifios menores de 1 afo, a una alimentacién sana,
nutritiva y suficiente durante todo el afio

1.1 Disminuir la carencia por acceso a la
alimentacion de las personas en
situaciéon de pobreza y vulnerabilidad.

11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y
servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios
marginales

1.2 Incrementar el acceso a la vivienda,
adecuada y con servicios basicos para la
poblacién con esta carencia en el
municipio.

3.7 Salud y Bienestar

3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud
sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion familiar, informacién y

educacion, y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y los
programas nacionales

1.3 Incrementar los servicios de salud
otorgados por del municipio.

1. Fin de la pobreza

1.4 De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos
econdmicos y acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de la
tierra y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias
apropiadas y los servicios financieros, incluida la microfinanciacion

2.1 Fortalecer las funciones de las
dependencias lideres de las politicas
publicas para la atencién de los grupos
vulnerables.

4. Educacion de Calidad

4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la
ensefianza universitaria

3.1 Incrementar las oportunidades para
que los jévenes continden con sus
estudios.

4. Educacion de Calidad

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo
sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad
de género, la promocion

de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la
diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible

3.2 Incrementar el acceso y la
participacién equitativa de la poblacion a
las actividades artistica y culturales.

4. Educacion de Calidad

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo
sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad
de género, la promocion

de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la
diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible

3.3 Incentivar la cultura fisica y el
deporte como parte esencial del
desarrollo integral de las personas.

8. Trabajo decente y crecimiento
econémico

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes y las personas con
discapacidad, asi como la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor

4.1 Acercar la oferta laboral a las
personas en busca de empleo.

8. Trabajo decente y crecimiento
econémico

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente
para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes y las personas con
discapacidad, asi como la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor

4.2 Contribuir a sostener las fuentes de
empleo ante la desaceleracion
econdmica por la pandemia de Covid-19
y sus variantes.

12. Produccién y Consumo
Responsables

12.b Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en el desarrollo
sostenible, a fin de lograr un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales

4.3 Posicionar a San Francisco del
Rincén como un destino turistico
sustentable.

2. Hambre Cero

2.3 De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y los ingresos de los
productores de alimentos en pequefia escala, en particular las mujeres, los
pueblos indigenas, los agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores,
entre otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros
recursos e insumos de produccion y a los conocimientos, los servicios
financieros, los mercados y las oportunidades para afadir valor y obtener
empleos no agricolas

4.4 Contribuir a la expansion del sector
agroalimentario.

11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacion y la gestion participativas, integradas y
sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises

5.1 Consolidar el crecimiento ordenado
de los centros de poblacion.

11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles

11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural
y natural del mundo

5.2 Incrementar la sustentabilidad del
patrimonio natural en el municipio.

9. Industria, Innovacion e Infraestructura

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,
incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo
econémico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso
asequible y equitativo para todos

5.3 Incrementar la infraestructura y
equipamiento urbano.

16. Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas

16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades

6.1 Acercamiento a la ciudadania para
conocer sus necesidades de primera
mano.

16. Paz, Justicia e Instituciones Sélidas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas

6.2 Incrementar los ingresos municipales
en corresponsabilidad con la ciudadania.
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16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades

6.3 Incrementa la actualizacién del
marco juridico municipal en armonia con
la legislatura federal y estatal.

16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas

6.4 Impulsar el acceso a la informacion
publica.

16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas

6.5 Garantizar la participacion ciudadana
en los procesos de planeacion y
evaluacion de resultados del gobierno
municipal.

16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas

6.6 Impulsar la profesionalizacion del
funcionariado publico.

16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas

6.7 Consolidar el desempefio ético del
servidor publico municipal.

16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas

6.8 Consolidar el control interno en la
administracion publica municipal.

16. Paz, Justicia e Instituciones Solidas

16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la
cooperacion internacional, para crear a todos los niveles, particularmente en los
paises en desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia y combatir el
terrorismo y la delincuencia

7.1 Incrementar la seguridad en los
hogares y el entorno de las familias del
municipio.

10. Reducir la desigualdad en y entre los
paises

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de
resultados, incluso eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo legislaciones, politicas y medidas adecuadas a ese respecto

T.1. Consolidar una cultura de inclusion,
no discriminacioén y respeto a los
Derechos Humanos desde la
perspectiva de género y la identidad
genérica.

11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles

11.b De aqui a 2020, aumentar considerablemente el nimero de ciudades y
asentamientos humanos que adoptan e implementan politicas y planes
integrados para promover la inclusion, el uso eficiente de los recursos, la
mitigacion del cambio climatico y la adaptacion a él y la resiliencia ante los
desastres, y desarrollar y poner en practica, en consonancia con el Marco de
Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres 2015-2030, la gestion
integral de los riesgos de desastre a todos los niveles

T.2 Garantizar el desarrollo de las
actividades gubernamentales con pleno
respeto al medio ambiente.

17. Alianzas para lograr los Objetivos

17.8 Poner en pleno funcionamiento, a mas tardar en 2017, el banco de
tecnologia y el mecanismo de apoyo a la creacién de capacidad en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion para los paises menos adelantados y aumentar
la utilizacién de tecnologias instrumentales, en particular la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones

T.3 Incrementar la tecnologia innovadora
en el quehacer gubernamental al servicio|
de la poblacién del municipio.




